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YOUTH COOP
COOPERATIVA PARA O DESENVOLVIMENTO E CIDADANIA CRL

SUMARIO E APRESENTACAO

INTRODUCAO

A YouthCoop - Cooperativa para o Desenvolvimento e Cidadania CRL, designada abreviadamente
como “Youth Coop”, & uma cooperativa de solidariedade social' e equiparada a Instituicao Particular
de Solidariedade (IPSS)? que atua no ambito do Trabalho de Juventude® e Desenvolvimento
Comunitario, sobretudo nos dominios de Educacao para a Cidadania, Educacao para os Direitos
Humanos e Participacao Juvenil.

Temos a ambicao de desenvolver o sector da juventude com iniciativas e projetos para a
capacitacao e emancipagao, tanto de jovens como de estruturas juvenis, a nivel local, regional e
internacional com enfase na aproximacao de jovens a sua comunidade.

Seguimos a nossa linha de atuacao sem finalidades lucrativas com base numa identidade
cooperativa e o respeito pelos sete principios cooperativos consagrados pela Alianga Cooperativa
Internacional, pertencendo assim ao sector da Economia Social.

A Youth Coop surgiu em 2016 de uma associacao informal de jovens com experiéncia prévia no
mundo do associativismo juvenil e em projetos que integram metodologias de Educacao Nao
Formal, que se uniram para elaborar um projeto sem fins lucrativos para a capacitacao de jovens
nas areas suburbanas da zona metropolitana de Lisboa.

"0 reconhecimento do legal funcionamento da cooperativa e a adequacao do objeto social ao ramo cooperativo é
atribuido pela CASES - Cooperativa Antonio Sérgio para a Economia Social.
2 0 reconhecimento da equiparacio a IPSS é atribuido pelo Instituto da Seguranca Social.

3 Também conhecido como “trabalho em prol da juventude”, “trabalho técnico de juventude” ou pelo termo inglés
“Youth Work”.
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Em 2017, este projeto foi integrado no ambito do programa de empreendedorismo social e
cooperativo Coop Jovem, promovido pela CASES - Cooperativa Antonio Sérgio para a Economia
Social, onde, para além da oportunidade de formacao relevante para o projeto, permitiu-nos
trabalhar o projeto na otica da identificacao de partes interessadas (stakeholders) e de parceiros-
chave, na elaboracao de uma caracterizacao e analise da pertinéncia do projeto nos concelhos de
Sintra, Amadora e Mafra, focando a area de atuacao para uma maior sustentabilidade do projeto. Ao
mesmo tempo, enquanto grupo informal, desenvolvemos iniciativas em conjunto com parceiros
chave como a Camara Municipal de Sintra, o Instituto Portugués do Desporto e Juventude e Juntas

de Freguesia Locais.

Mais tarde, a Youth Coop foi oficialmente fundada a 17 de janeiro de 2018 na Casa da Juventude da
Tapada das Mercés e registada no dia seguinte na Conservatoria do Registo Comercial de Lisboa,
comegcando a desenvolver um novo leque de iniciativas locais e contactos com entidades locais.

A sede da cooperativa esta localizada em Agualva, concelho de Sintra, e tem como territorios chave
de atuacao os concelhos limitrofes de Lisboa, primariamente o concelho de Sintra, seguido do

concelho de Mafra e Amadora.

Somos membros da Rede Social de Agualva e Mira Sintra, do Conselho Local de Agao Social de
Sintra na area de familia e comunidade, membro observador do Conselho Municipal de Juventude
de Sintra e membro integrante da rede DYPALL - rede para o desenvolvimento da participacao

juvenil a nivel local.

A Youth Coop cria programas e formacoées que sao
atos de transformacdo pessoal e comunitaria, utilizando
metodologias de educacao ndo formal para colaborar no
desenvolvimento do total potencial do jovem.
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INTERVENCAO

A nossa intervencao enquadra-se no ramo cooperativo da solidariedade social uma vez que as
nossas atividades sao dirigidas a jovens, no geral, com idades entre 13 e 30 anos, onde se inserem
situacdes de caréncia socioecondmica, jovens que nao trabalham nem estudam, pessoas que sejam
alvo de discriminagao, imigrantes ou seus descendentes e minorias, entre outros/as. Esta faixa
etaria abrange um periodo da vida do ser humano definido como “juventude”. Trata-se de um
conjunto de faixas etarias que inclui jovens adolescentes e jovens adultos com uma vasta
diversidade de caracteristicas, condigoes socioeconomicas, conhecimentos e experiéncias de vida.

Procuramos identificar e mitigar as barreiras a participagao dos jovens disponibilizando atividades
gratuitas ou de baixo custo para os pUblicos alvo benificiarios, através de parcerias ou de linhas de
financiamento.

No desenvolvimento destas atividades, temos em conta os seguintes pilares de atuacao:

e Capacitacao: Criar oportunidades para o desenvolvimento de competéncias de jovens,
entidades juvenis e multiplicadores, através de formacoes, apoios e programas estruturados
com metodologias no ambito da Educagao Nao Formal.

e Desenvolvimento Comunitario: Contribuir para o aumento da coesao social e a ligacao
dentro da comunidade através da cooperacao e dialogo estruturado, explorando
oportunidades locais para uma maior ligacao entre pessoas e organizacoes.

e Mobilidade Internacional: Promover oportunidades de mobilidade internacional onde os
participantes possam aprofundar o dialogo intercultural, conhecer outras realidades e
desenvolver novas competéncias saindo da sua zona de conforto.

MISSAO

A Youth Coop tem como missao a capacitacao de jovens e estruturas juvenis, através da criacao de
iniciativas que promovam o desenvolvimento pessoal, social e cultural, valorizando a educacao para
a cidadania, a aprendizagem intercultural e a aproximacao a comunidade.

VISAO

Ser uma referéncia de qualidade no trabalho de juventude, contribuindo para o desenvolvimento do
potencial total dos jovens de forma a fomentar uma sociedade futura mais tolerante, inclusiva e
participativa.

OBJETO SOCIAL

Promover o apoio, capacitacao e formagao de jovens através de iniciativas e projetos nacionais e
internacionais nos seguintes dominios: educacao para a cidadania, direitos humanos e promocao da
participagao juvenil através de metodologias no contexto da educagao nao formal, podendo incluir
as vertentes ambiental, social, cultural e l0dica; producao ou adaptacao de materiais pedagogicos e
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educativos; producao de multimédia e aplicagoes informaticas para diversas plataformas digitais;
consultoria, formacao e apoio a entidades ligadas a area da juventude; promover a coesao social, a
aproximacao a comunidade e a inclusao de pessoas em situacao de isolamento ou caréncia
socioecondmica; promover a cidadania, participagao, autonomia, emancipagao, inclusao e o
desenvolvimento pessoal, social e cultural dos jovens.

A informagao e a participagao sao indissociaveis. 0 objetivo da agao europeia nao € a
multiplicacao das estruturas, dos canais e da quantidade de informagao ja disponivers,
mas antes a melhoria qualitativa da informagao dirigida aos jovens.”

Livro Branco da Juventude, 2001 pg. 30

MODELO DE GOVERNAGAO

A Youth Coop assume-se como uma cooperativa no ramo da solidariedade social que atua através
do desenvolvimento de atividades na area da juventude.

Podem ser membros da Youth Coop todas as pessoas, singulares e coletivas, que, voluntariamente,
estejam dispostas a participar e assumir compromissos perante a cooperativa, aceitando as
responsabilidades de membro consagradas pelos estatutos e o regulamento interno. A participacao
podera acontecer em diferentes dimensoes, num ambito de trabalho pro-bono ou renumerado
para o apoio e desenvolvimento de projetos, tanto existentes como novos, no ambito do objeto
social da cooperativa, como num contexto de apoio ou simplesmente interesse no trabalho
realizado pela cooperativa. Por voluntariamente significa que o ato de adesao nao é forcado e tera
sempre de partir da pessoa interessada, no entanto a adesao so sera efetiva assim que o novo
membro cumpra as condigoes presentes nos estatutos e subscreva ao nUmero minimo de titulos de
capital social, realizando a propor¢ao minima estabelecida.

A estrutura de governacao decompde-se em 3 orgaos sociais consagrados nos estatutos da Youth
Coop, de acordo com o Codigo Cooperativo: A Assembleia Geral, o Orgao de Administracio e o Orgao
de Fiscalizacao.

A Assembleia Geral é o 6rgao supremo da cooperativa, sendo as suas deliberacoes, tomadas nos
termos legais e estatutarios, obrigatorias para os restantes 6rgaos da cooperativa e para todos os
seus membros. Esta & composta por todos cooperadores no pleno gozo dos seus direitos e dirigida
por uma Mesa da Assembleia Geral, esta Ultima composta, atualmente, por um titular Unico.

Os membros para a Mesa da Assembleia Geral, o
Orgao de Administracao e o Orgao de Fiscalizacio s3o
eleitos em Assembleia Geral pelos cooperadores e
cooperadoras efetivos/as.
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A NOSSA ESSENCIA

IDENTIDADE COOPERATIVA

Uma cooperativa € uma associagao de varias pessoas que se unem voluntariamente para defender
um objetivo ou causa comum. Visa, sem Fins lucrativos, a satisfagao das necessidades e
aspiracoes econdmicas, sociais ou culturais dos membros, através da cooperacao, da entreajuda
e respeitando os principios cooperativos. Estas necessidades e aspiracoes sao satisfeitas através
de um modelo de empresa cuja propriedade é coletiva e consequentemente detida e gerida
democraticamente por e para todos os seus membros, onde estes tém o mesmo direito e poder
sobre a organizacao e uma participagao sobre os excedentes produzidos.

As Cooperativas sao negécios orientados e geridos por valores e nao pelo lucro, que se
organizam por diversos ramos cooperativos, podendo executar qualquer atividade economica.

Sao organizacoes pertencentes a Sociedade Civil e enquadram-se no sector da Economia Social
que, através do principio do desenvolvimento sustentavel das comunidades onde se inserem,
também as classifica para serem consideradas como Organizacoes Nao Governamentais®.

Baseiam-se nos valores de autoajuda e responsabilidade propria, da democracia, da igualdade, da
equidade e da solidariedade na sua atuacao, regendo-se pelos principios éticos da honestidade, da
transparéncia, da responsabilidade social e da preocupacao pelos/as outros/as. Os valores
refletem-se pela aplicagao dos principios cooperativos no quotidiano da cooperativa por todos os
seus membros.

A forma juridica de cooperativa pode ser vista como uma forma de associacao e esta consagrada
no Codigo Cooperativo, nas Leis de Bases da Economia Social e na Constituicao da RepUblica
Portuguesa.

0 modelo de estrutura organizativa e funcionamento de uma cooperativa assemelham-se ao
modelo organizativo das associagoes com fins altruisticos pela existéncia de 6rgaos sociais e pela
partilha dos mesmos valores democraticos.

PRINCiPIOS COOPERATIVOS

Os sete principios cooperativos sao linhas orientadoras pelas quais as cooperativas colocam os seus
valores em pratica. So parte integrante da Declaracao sobre a Identidade Cooperativa da Alianca
Internacional Cooperativa e devem ser compreendidos nesse contexto.

1.° Adesao Voluntaria e Livre - As cooperativas sao organizacoes voluntarias, abertas a todas as
pessoas aptas a utilizar os seus servigos e dispostas a assumir responsabilidades de membro, sem
discriminacoes de sexo, sociais, politicas, raciais ou religiosas.

# Estamos a referir-nos ao conceito geral e internacional de Organizacio Nao Governamental, abreviado de ONG,
geralmente definido por organizagbes autonomas dos governos, geralmente sem fins lucrativos e focadas em
desenvolver atividades de interesse pUblico relacionadas com o desenvolvimento da sociedade civil, promocao da
cidadania e a defesa dos direitos humanos, incluindo também as areas como o humanitarismo, as politicas publicas, o
ambiente, entre outras. Nao deve ser confundido com os estatutos de Organizagao Nao Governamental previsto no
ordenamento juridico portugués que apenas prevé o estatuto de ONG de Ambiente (ONGA), Desenvolvimento (ONGD] e
Pessoas com Deficiéncia (ONGPD).
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2.° Gestao Democratica Pelos Membros - As cooperativas sao organizacoes democraticas geridas
pelos seus membros, os quais participam ativamente na formulacao das suas politicas e na tomada
de decisoes.

3.° Participacao Economica dos Membros - Os membros contribuem equitativamente para o
capital das suas cooperativas e controlam-no democraticamente. Os excedentes sao destinados ao
desenvolvimento da cooperativa, para o beneficio dos membros na proporcao das suas
participagdes na cooperativa e no apoio a atividades aprovadas pelos seus membros.

4.° Autonomia e Independéncia - As cooperativas s3o organizagoes autonomas de entreajuda,
controladas democraticamente pelos seus membros.

5.° Educacao, Formacao e Informacao - As cooperativas promovem a educagao e a formagao dos
seus membros, dos representantes eleitos, dos dirigentes e dos trabalhadores, de modo a que
possam contribuir eficazmente para o desenvolvimento das suas cooperativas.

6.° Intercooperacao - As cooperativas servem os seus membros mais eficazmente e dao mais
forca ao movimento cooperativo, trabalhando em conjunto, através de estruturas locais, regionais,
nacionais e internacionais.

7.° Interesse Pela Comunidade - As cooperativas trabalham para o desenvolvimento sustentavel
das suas comunidades, através de politicas aprovadas pelos membros.

Sao principios sensatos e éticos que devem ser aplicados com clarividéncia e de maneira
proporcional, em funcao do contexto economico, cultural, social, juridico e regulamentar, e das
particularidades segundo as quais cada empresa cooperativa funciona.

TRABALHO DE JUVENTUDE

0 Trabalho de Juventude® ajuda a que os e as jovens cheguem ao seu total potencial. Encoraja
desenvolvimento pessoal, autonomia, espirito de iniciativa e participacao na sociedade.

Engloba iniciativas sociais, culturais, educacionais, desportivas e politicas levadas a cabo com jovens
e para jovens que ocorrem no dominio da educacao “fora da escola”, geralmente referida como
aprendizagem nao formal e informal. Encoraja o desenvolvimento pessoal, autonomia, capacidade
de iniciativa e participagao na sociedade.

Tem trés caracteristicas essenciais:

e 0Os/as jovens escolhem participar.

e Acontece onde os/as jovens estao.

e Reconhece que o/a jovem e o/a técnico/a de juventude sao parceiros no processo de
aprendizagem.

0 seu valor ja foi provado e reconhecido por entidades como o Conselho da Europa e destacado em
um estudo de 2014.

> Conhecido pela denominacio inglesa de “Youth Work”, & também referido como “trabalho em prol da juventude”,
“trabalho técnico de juventude”, “trabalho desenvolvido por especialistas/peritos na area da juventude” ou “trabalho
socioeducativo em prol dos jovens”.
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"Young people should be at the forefront of global change and innovation.
Empowered, they can be key agents for development and peace. If, however, they are

left on sociely's margins, all of us will be impoverished. Let us ensure that all young

people have every opportunity to participate fully in the lives of their societies.” ©

Kofi Annan 7° Secretario Geral das Nacoes Unidas

EDUCACAO NAO FORMAL

Educacao Nao Formal € um processo estruturado e participativo de aprendizagem social,
integrando a participacao voluntaria e centrada no fFormando, sendo considerados essenciais os
processos de aprendizagem e reflexao entre pares. Tem como parte integrante o desenvolvimento
de saberes, competéncias e valores sociais e éticos, acontecendo por norma fora do ensino formal,
mas sendo um complemento ao mesmo.

E parte integral de um conceito de aprendizagem ao longo da vida que assegura a jovens e adultos a
aquisicao e manutencao de competéncias, habilidades e disposicao necessarias para uma
adaptacao a ambientes em constante mudanca

As sessoes sao estruturadas por facilitadores/as ou formadores/as, utilizando varias técnicas de
trabalho que envolvam os participantes de forma atrativa e potenciando o impacto através de
experiéncias praticas, partilha e reflexao entre pares. Resulta num conjunto de atividades com
um encadeamento de crescimento logico no grupo, onde o foco nos formandos pressupoe o ajuste
das sessoes as necessidades dos participantes como grupo.

Grande parte da educagao nao formal na nossa sociedade é levada a cabo por organizagées nao
governamentais envolvidas na comunidade e no trabalho de juventude.

Na nossa atuacao utilizamos a Educagao nao formal como uma metodologia para a capacitacao e
empoderamento de jovens. Consideramos que os jovens tém em si todas as capacidades para
aprender coisas novas através da partilha de experiéncias e conhecimento entre pares.

A nossa equipa tem experiéncia e formagao na area da Educacao Nao formal, obtida através de
formacoes Internacionais e do Conselho Nacional de Juventude e do trabalho realizado com
diversas organizagoes de juventude.

Um conjunto de atividades que utilize a educagao nao formal como metodologia deve ter em conta
0s seguintes principios:

- participacao voluntaria;

- centrada no participante;

-> idealmente acessivel a todos e a todas;

- 0 processo € organizado com objetivos educativos, € interativo e participativo;

8 Traducdo: “Os jovens devem estar na vanguarda da mudanca global e da inovacio. Empoderados, eles podem ser
agentes-chave para o desenvolvimento e a paz. Se, no entanto, ficarem & margem da sociedade, todos nos vamos ficar
mais pobres. Vamos assegurar-nos de que todos os jovens tenham todas as oportunidades para participar totalmente
na vidas das suas sociedades.”
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- & sobre a aprendizagem de capacidades para a vida e de preparacao para uma cidadania ativa;
- tem como base o envolvimento da participacao individual e aprendizagem em grupo e numa
abordagem coletiva ou comunitaria;

-> com base na experiéncia e em atividades praticas (aprender fazer];

= holistica e orientada para o processo, que inclua uma reflexao sobre a aprendizagem e a
transposicao para outras areas ou a vida;

- organizada com base nas necessidades dos participantes;

- segue uma abordagem nao hierarquica entre formador/facilitador e estudante/participante.

EDUCAGAO PARA A CIDADANIA

No contexto Portugués, a Direcao-Geral da Educacao diz que a Educacao para a Cidadania visa
contribuir para a formagao de pessoas responsaveis, autonomas, solidarias, que conhecem e
exercem os seus direitos e deveres em dialogo e no respeito pelos outros, com espirito democratico,
pluralista, critico e criativo, tendo como referéncia os valores dos direitos humanos.

No contexto Europeu, o Conselho da Europa descreve a Educacao para a Cidadania
Democratica como agoes de educacao, formagao, sensibilizacao, informacao e atividades que
tenham por objetivo equipar os participantes com conhecimentos, competéncias e aprendizagens,
desenvolvendo as suas atitudes e comportamentos. Por sua vez tendo como fim, empoderar os
participantes para que exercam e defendam os seus direitos e responsabilidades democraticos na
sociedade, valorizem a diversidade e tornem um papel ativo na vida democratica, com o objetivo de
promover e proteger a democracia.

JOVENS COM MENOS OPORTUNIDADES
“Young people with fewer opportunities”

DEFINICAO

Na Youth Coop utilizamos a definicao do Salto-Youth:

«Jovens com menos oportunidades sao jovens que estao em desvantagem em comparagao com
0s seus pares porque enfrentam um ou mais situacoes e obstaculos mencionados na seguinte lista

Em certos contextos, estas situacoes ou obstaculos impedem os jovens de terem acesso a educacao
formal e nao formal, mobilidade internacional e participacao, cidadania ativa, empoderamento e
inclusao na sociedade no seu todo.

Fonte: Salto - Youth? traducdo livre

7 https://www.salto-youth.net/tools/otlas-partner-Ffinding/help/young-people-with-fewer-opportunities/
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TIPO DE OBSTACULOS

Participantes com menos oportunidades podem estar em varias categorias:

OBSTACULOS SOCIAIS

— Discriminacao - jovens que enfrentem discriminagao ou sub-representacao devido ao seu
género, etnia, religiao, orientacao sexual deficiéncia, etc.

— Comportamentos de Risco - jovens com competéncias sociais limitadas ou antissociais,
comportamentos sexuais de risco, (exJreclusos, (ex)toxicodependentes ou (ex)alcodlatra;

— Situagoes de risco ou aflicao - jovens e/ou pais solteiros, orfaos, jovens provenientes de
familias desfeitas, vitimas de abandono, violéncia doméstica, bullying ou abuso sexual,
jovens que vivam em situagdes precarias ou que sejam sem abrigo;

OBSTACULOS ECONOMICOS

— Questoes Economicas - Jovens com um padrao de vida muito baixo, baixos rendimentos,
fortes dependéncias de subsidios sociais do governo ou outros, pobreza, jovens que sao sem
abrigo devido a questoes economicas, jovens com dividas ou com problemas financeiros.

Empregabilidade - Jovens que nao se encontrem a estudar, em formacao ou a trabalhar
(NEET) ou individuos que sejam desempregados de longa duracao (mais do que um ano).

\

Deficiéncias e Problemas de Sadde
Deficiéncias mentais (intelectuais, cognitivas ou de aprendizagem)

Deficiéncias Ffisicas, sensoriais ou outras

A/

Problemas de saude leves: intolerancias, condicoes de saude e mentais que possam afetar
o seu dia-a-dia.

Problemas de Saude Graves: jovens com problemas de saUde cronicos, doencas graves,
condicoes psiquiatricas, problemas de satde mental, suicidio, etc;

DIFICULDADES EDUCACIONAIS

\J

— Dificuldades de aprendizagem - jovens com dificuldades de aprendizagem ou com baixo
rendimento escolar;

— Falta de educacao obrigatéria - Jovens adultos que nao acabaram ou frequentaram o
Sistema de educacao obrigatorio, abandono escolar precoce ou jovens que desistiram do
Sistema escolar.

DIFERENCAS CULTURAIS

— Imigrante / Refugiado - jovens imigrantes ou refugiados ou seus
descendentes, jovens com problemas de inclusao cultural, etc.

— Minorias - jovens pertencentes a minorias sub-representadas por causa do
género, etnia, religiao, orientacao sexual, etc.
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OBSTACULOS GEOGRAFICOS

— Isolamento Geografico: jovens provenientes de areas remotas ou rurais, que
viva mem ilhas pequenas, aldeias abandonadas ou regides periféricas (longe
de areas urbanas).

— Areas problematicas: jovens de zonas urbanas problematicas ou zonas com
Menos servicos (poucos transportes publicos, fracas infraestruturas).

Adaptado de: Salto-Youth traducao livre.

CRIANCAS E JOVENS EM SITUACAO DE PERIGO

Além dos obstaculos acima descrito, no contexto nacional também consideramos como Jovem
Com Menos Oportunidades os jovens integrados na definicao de Crianca ou jovem em situacao de
perigo, que geralmente incluem as criangas e jovens sobre cuidado do Instituto da Seguranca Social
ou identificadas pelas Comissces de Protecao de Criancas e Jovens.

Considera-se que a crianga ou o jovem esta em perigo quando, designadamente, se encontra numa
das seguintes situacoes:

Esta abandonada ou vive entregue a si propria;

Sofre maus tratos fisicos ou psiquicos ou € vitima de abusos sexuais;

Nao recebe os cuidados ou a afeicao adequada a sua idade e situacao pessoal;

Esta ao cuidado de terceiros, durante periodo de tempo em que se observou o

estabelecimento com estes de forte relagao de vinculacao e em simultaneo com o nao

exercicio pelos pais das suas funcgoes parentais;

E obrigada a atividade ou trabalhos excessivos ou inadequados a sua idade, dignidade e

situacao pessoal ou prejudiciais a sua formacao ou desenvolvimento;

— Esta sujeita, de forma direta ou indireta, a comportamentos que afetem gravemente a sua
seguranga ou o seu equilibrio emocional;

— Assume comportamentos ou se entrega a atividades ou consumos que afetem gravemente

a sua saUde, seguranca, formacao, educacao ou desenvolvimento sem que os pais, 0

representante legal ou quem tenha a guarda de factos lhes oponham de modo adequado a

remover essa situagao.

RN

\

Fonte: www.cnpdpcj.gov.pt

0 Instituto da Seguranga Social Social providencia as seguintes respostas para crianca ou jovem em
situacao de perigo:

— Centro de Apoio Familiar e Aconselhamento Parental (CAFAP)
Equipa de Rua de Apoio a Criancas e Jovens

Acolhimento Familiar

Centro de Acolhimento Temporario

Lar de Infancia e Juventude

— Apartamento de Autonomizacao.

_>
-
-
-

Fonte: Seguranca Social
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POLITICA DE TRANSPARENCIA

A Youth Coop investe na transparéncia através da informacao em diversas plataformas e meios
para manter uma relacao de confianga com os jovens, os financiadores e os parceiros.

RACIONAL E CUIDADOS

Encontra-se ligada a missao da Youth Coop, n3o so por ser um dos valores que constituem a base
da atuacao cooperativa, como esta intrinsecamente ligada a educacao para a cidadania e educacao
para os direitos humanos - a transparéncia é fundamental para uma sociedade mais justa e
equitativa para a manutencao de relagoes entre seres humanos,

Acreditamos que uma sociedade transparente & uma sociedade com cidadaos e cidadas mais
informadas e aptos a participar nas diferentes esferas da sociedade.

Uma politica de organizacao focada na transparéncia podera servir para garantir partilhar
informacao e facilitar a compreensao do funcionamento de uma organizacao, tanto para os seus
membros e trabalhadores, como para o exterior. Pode ser também uma ferramenta para incutir
disciplina na gestao e mitigar erros através da analise e relato periodico de resultados.

Para exercitar a transparéncia plena numa organizacao é necessario esforco humano compativel,
incluindo uma atencao redobrada para garantir que a mensagem esta a ser passada de forma
completa e clara. E, portanto, necessario tracar objetivos de transparéncia claros para procurar um
balanco entre o nivel de transparéncia e esforco necessario.

Quando a transparéncia € menosprezada, potencia-se um terreno feértil para o crescimento de mas
praticas de gestao que poderao resultar no uso incorreto de recursos cedidos por terceiros, em
praticas de nepotismo, ou até a subversao do fim social coletivo e da ética da atuacao em prol de
outros interesses focados em praticas nao cooperativistas.

No entanto, & fulcral prever-se a protecao da informacao pessoal dos membros e sobretudo, dos
benificiarios de forma a nao a expormos ao pUblico ou a outas partes interessadas nao autorizadas.

OBJETIVOS DE TRANSPARENCIA

Na Youth Coop os objetivos de transparéncia dividem-se em trés dimensoes, estando fortemente
ligados a estratégia de comunicacao e marketing da cooperativa:

e Naesfera do pUblico em geral:

1. Informar a comunidade sobre as atividades desenvolvidas pela cooperativa e os
resultados atingidos

2. Informar clientes, financiadores e doadores sobre como serao utilizados os recursos
disponibilizados a cooperativa.

3. Informar como as pessoas podem participar e colaborar com a cooperativa além da
simples participacao nas atividades.

e Naesfera da cooperativa e os seus membros.

www.youthcoop.pt Pagina 1/ 90



Youth Coop - Cooperativa para o Desenvolvimento e Cidadania CRL M
NIPC 514707852 // Rua da Abelheira, n"3. 5° direito, 2735-013 Agualva-Cacém coop

RELATORIO DE CONTAS E ATIVIDADES 2018

4. Manter todos os membros informados sobre os projetos em curso de forma a
inclui-los nos processos de tomada de decisao, no planeamento e implementacao
de iniciativas e projetos.

o Na esfera do pUblico alvo benificiario - os jovens:

5. Manter os jovens informados sobre as atividades que aconteceram e os seus
resultados.

MEDIDAS

Medidas ja desenvolvidas:

— Divulgacao constante e planeada das atividades e oportunidades nas principais redes
socialis;

— Manutencao de uma imagem coerente em relacao as relagoes entre cooperativa, jovens e
outras entidades.

— Publicacdo de informacao sobre a cooperativa no sitio web - divulgacao ao publico em geral
sobre os estatutos, orgaos sociais, credencial atividades e oportunidades, explicando
sumariamente o seu objetivo, incluindo os membros da equipa

— Criacao e publicagao anual dos relatorios de atividade e contas com uma regularidade
minima anual. Os relatorios devem conter uma listagem e descricao das atividades
executadas e o impacto social atingido, devendo estar disponivel uma copia na sede para
consulta por parte dos membros e visitantes e disseminada nos varios canais de
comunicacao da cooperativa e acessivel aos visitantes.

Medidas a melhorar:

— Produzir informacao clara em como as pessoas em geral, e sobretudo os jovens, poderao
participar ou colaborar com a cooperativa e os seus parceiros além da simples participacao,
seja em grupos de trabalho, na dinamizacao de projetos voluntariado ou até colaboracao no
planeamento e realizacao de projetos.

— Reformular a informacao para os financiadores e potenciais clientes disponivel no sitio web
da cooperativa com uma listagem e descricao dos projetos tanto em progresso como os
concluidos e os seus resultados, além da informacao disponibilizada nos relatorios anuais.

— Elaboracao de indices e métricas de impacto social mais relevantes e uma estratégia de
registo destes dados que nao comprometa a disponibilidade dos membros e
trabalhadores/as relativamente a outros projetos da cooperativa.

— Definir uma estratégia para o relato de utilizagao de donativos e da reserva obrigatoria de
educacao e formacao.

A transparéncia so € completa quando envolve a franqueza, que consiste em
expor tanto os dados positivos como os negativos do desempenho da empresa.”

Lélio Lauretti; professor do Instituto Brasileiro de Governanga Corporativa (IBGC)
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RELATORIO DE CONTAS 2018

IDENTIFICACAO DA YOUTH COOP

A Youth Coop tem a denominacao de “YouthCoop - Cooperativa para o Desenvolvimento e
Cidadania CRL", € uma pessoa coletiva com NIPC 514707852, com morada fiscal em “Rua da
Abelheira, n.° 3, 5.° direito, 2735-013 Agualva-Cacém”. Assume a forma juridica de Cooperativa no
ramo cooperativo de Solidariedade Social, sendo equiparada a Instituicao Particular de
Solidariedade Social (IPSS), com data de registo comercial a 18/01/2018 e inicio de atividade fiscal a
01/03/2018.

A cooperativa exerce atividade fiscal identificada pelos seguintes codigos CAE:

— 88990 - Outras atividades de apoio social sem alojamento, N. E.;
— 94995 - Outras atividades associativas, N.E.

A cooperativa regista na data de encerramento do apuramento capital social detido pelos membros
no total de 1500,00€ representado por 60 titulos de capital com o valor unitario de 25,00€.

RECONHECIMENTOS

0 reconhecimento da legal constituicao e funcionamento regular enquanto Cooperativa de
Solidariedade Social foi comprovada pela CASES - Cooperativa Antonio Sérgio para a Economia
Social através da emissao anual de uma credencial, prevista para este efeito no codigo cooperativo,
identificada com o nUmero 44/2018 e emitida no dia 15/03/2018, com cadigo de acesso 9QVE4S0B.

0 reconhecimento e equiparacao a IPSS, como Cooperativa de Solidariedade Social que prossegue
os objetivos previstos no artigo 1. © do Estatuto das IPSS8, foi realizado pela Direcao Geral da
Seguranca Social produzindo efeito desde 11/10/2018.

ATIVIDADE DA COOPERATIVA

A atividade cooperatizada® da Youth Coop é a dinamizacao de atividades, projetos e prestacao de
servicos no ramo da solidariedade social e no ambito do Trabalho de Juventude (Youth Work).
Trata-se, portanto, de uma cooperativa de trabalho, ou seja, onde os cooperadores contribuem com
trabalho para atingir o objeto social, no entanto a contribuicao pode ser feita como atividade
profissional renumerada ou a titulo voluntario / pro-bono.

8 Ver Decreto Lei 172-A/2014 de 14 de Novembro.

9 A atividade cooperativada, também mencionada como atividade mutualista, é a atividade econémica e social que é
desenvolvida no ambito de uma cooperativa, geralmente mencionada nos estatutos ou extrapolada do objeto social. Por
exemplo, nas cooperativas de servigos poderdo existir duas atividades cooperatizadas diferentes: 1) os cooperadores
poderao usufruir de servigos desenvolvidos pela cooperativa, 2) os cooperadores atuam como trabalhadores para o
desenvolvimento de servicos a clientes ou outros cooperadores.
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TIPOS DE RESULTADOS
Podemos identificar trés principais tipos de resultados nas cooperativas:

— Resultados cooperativos - resultados provenientes da atividade econdmica entre a
cooperativa e os seus membros.

— Resultados extracooperativos - resultados provenientes das operagoes com terceiros.

— Resultados extraordinarios - resultados provenientes de atividade alheia ao objeto social da
cooperativa.

Os resultados cooperativos sao considerados excedentes e podem ser repartidos pelos membros da
cooperativa ou alternativamente guardado nas reservas da cooperativa. Ja os resultados
extracooperativos e extraordinarios nao podem ser distribuidos aos membros da cooperativa uma
vez que sao considerados lucros e devem ser atribuidos obrigatoriamente as reservas irrepartiveis.

No ramo da solidariedade social, como é o caso da Youth Coop, tanto os resultados cooperativos
como as reservas nao podem ser repartidas pelos cooperadores, sendo obrigatorio o reinvestimento
nas atividades social.

O CONCEITO COOPERATIVO DE TERCEIROS

“Os resultados extracooperativos sao provenientes das operagoes com terceiros.” - Neste contexto,
na doutrina cooperativa define-se terceiros como “todos aqueles que mantenham com a
cooperativa uma relacao enquadrada no seu objeto social como se de membros tratassem, embora
nao o sejam.”®

Por outras palavras, no caso da Youth Coop e tendo em atencao a atividade cooperatizada
desenvolvida, identificada anteriormente, por “terceiros” referimo-nos a todas as pessoas que
contribuem com trabalho para a cooperativa, mas nao sao cooperadores/as. Incluem-se algumas
excecoes como prestadores de atividades especializadas como por exemplo a contabilidade e a
advocacia.

PRINCIPAIS BENIFICIOS FISCAIS USUFRUIDOS

Os beneficios fiscais sao ajudas disponibilizadas pelo estado, geralmente na forma de impostos que
o estado prescinde, para o incentivo de determinadas praticas e financiamentos e, ao mesmo
tempo, fomentar o aumento de atividades com determinados fins de interesse pUblico.

Exemplos destas praticas incluem o incentivo a atribuigao de subsidios ou donativos por parte de
privados, atraves de regimes fiscais mais favoraveis, para fornecer fundos a atividades de interesse
publico na vertente social, cultural, desportiva, etc. Outro exemplo podera passar pelo incentivo do

'© Meira 2018:100, Namorado 2005:184. Também é possivel consultar a aplicacdo desta doutrina no art.. 6, ° do Decreto
Lei 323/81 de 4 de Dezembro sobre as cooperativas de Servigos.
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cooperativismo puro ou da solidariedade social como formas organizativas e fins focadas em
valores de democracia, justica e equidade, focadas nas pessoas de forma sustentavel em lugar de
procurar maximizar o lucro.

Em termos legais, um beneficio fiscal é definido no Estatuto dos Beneficios Fiscais" como “medidas
de caracter excecional instituidas para tutela de interesses pUblicos extrafiscais relevantes que
sejam superiores aos da propria tributagao que impedem”, podendo ser previstas e contabilizados
no Orcamento do Estado ou de outras entidades de gestao de territorio.

No caso da Youth Coop existem beneficios fiscais que tém impacto nas decisoes e organizacao
contabilistica da cooperativa, no contexto de dois impostos: o VA e o IRC.

Aisencao de IVA € alvo de analise caso a caso relativo a cada atividade ou projeto, geralmente
separados por centros de custo. A cooperativa encontra-se isenta de IVA apenas nas atividades
cujas receitas sao provenientes de subsidios atribuidos pelo estado ou instituicoes europeias ou ao
abrigo do art.® 9° do Codigo do IVA. No entanto as isencoes sao incompletas uma vez que nao é
possivel reaver o IVA das aquisicoes de materiais e servicos associados aos mesmos projetos.

Aisencao de IRC podera ser apurada com base em pelo menos uma das seguintes condicoes:

— Na atividade da cooperativa desenvolvido no ramo da Solidariedade Social com excegao dos
resultados provenientes de operacdes com terceiros (resultados extra cooperativos) e
atividades alheias ao proprio fim (resultados extraordinarios).

— Nos apoios e subsidios financeiros ou de qualquer outra natureza atribuidos pelo Estado
como compensacao pelo exercicio de funcoes de interesse e utilidade publicas delegados
pelo Estado.

— Nas atividades desenvolvidas pelas IPSS e pessoas coletivas legalmente equiparadas a IPSS,
nao abrangendo os rendimentos empresariais derivados do exercicio de atividades
comerciais ou industriais (incluindo prestacoes de servicos™) desenvolvidas fora do ambito
dos fins estatutarios.*

POLITICA FINANCEIRA E SUSTENTABILIDADE

No ano em analise, a Youth Coop seguiu uma politica financeira caracterizado pelos seguintes
fatores:

— A aposta no desenvolvimento de contactos, atividades e parcerias com entidades locais e
nacionais, mesmo quando a sustentabilidade ndo seja garantida na totalidade.

"Ver Artigo 2.° do Estatuto dos Beneficios Fiscais.

2 Nos termos do ponto 1 do Artigo 66.°-A do Estatuto dos Beneficios Fiscais.
" Nos termos do ponto 4 do Artigo 3.° do CIRC.

" Nos termos dos pontos 1 e 3 do Artigo 10.° do CIRC.
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RELATORIO DE CONTAS E ATIVIDADES 2018

— A contencao de custos no investimento em equipamento e materiais que se mostrem
imprescindiveis ao funcionamento da cooperativa e das atividades desenvolvidas.

— 0 aproveitamento do fundo de apoio a instalacao da cooperativa no ambito do final do
programa Coop Jovem da CASES - Cooperativa Antonio Sérgio para a Economia Social.

— Na procura de projetos e prestacoes de servicos que contribuam para a manutencao de
pelo menos um posto de trabalho até ao final do ano.

A sustentabilidade das atividades e projetos é considerada como atingida quando cumulativamente
sao cumpridos os seguintes requisitos fundamentais:

— Ressarcimento justo e digno do trabalho prestado - O ressarcimento das contribuicoes dos
cooperadores e terceiros, no contexto do projeto e no cumprimento da atividade
profissional de forma digna e equitativa, com base na proporcao do trabalho (em horas) e
outros fatores acordados entre os cooperadores.

— 0 pagamento de despesas associado ao trabalho voluntario - 0 pagamento das despesas
derivadas do exercicio de cargos ou de contributos realizados a titulo gratuito e pro-bono ou
voluntario no ambito do projeto, seja de membros ou de nao membros. Incluimos também
os gastos associados aos direitos previstos nas Bases do Enquadramento Juridico do
Voluntariado e seus regulamentos®. Podera incluir a atribuicao bolsas diaria de apoio ao
voluntariado, quando previstos e regulados pelos programas de entidades pUblicas ou
europeias, ou o ressarcimento de faturas de despesas necessarias a atividade, ambos os
casos podendo prever apoios para transportes e alimentagao.

— A garantia dos direitos basicos de todos os intervenientes, incluindo membros, terceiros e
voluntarios/as e as obrigacdes legais associadas a atividade - por exemplo o pagamento dos
gastos associados a seguros de acidentes e responsabilidade civil para as atividades
realizadas pelos participantes e voluntarios, gastos de seguros de acidentes de trabalho para
trabalhadores, gastos dos processos de obtencao de licengas, gastos relacionados com o
pagamento das prestacoes sociais de trabalhadores, etc.

— 0 pagamento dos materiais, equipamentos e servigos necessarios a realizagao do projeto e
atividade, considerando também o desgaste dos equipamentos detidos pela cooperativa.

Como ferramentas e medidas de gestao financeira, recorre-se a diversas ferramentas como:

— A orcamentacao de projetos, atividades e das prestagoes de servigos tendo em conta os
possiveis rendimentos e os gastos para recursos humanos, materiais, refeicoes, transportes
e outros, prevendo um valor que servira como margem para cobrir os gastos fixos gerais do
funcionamento da cooperativa e contribuir para o fundo de maneio para utilizagao em
futuros projetos.

— 0 mapeamento dos adiantamentos e contributos dos cooperadores tanto em dinheiro,
como em bens e em trabalho.

15 Consultar a Lei n.° 71/98, de 3 de novembro e o Decreto-Lei n.° 389/99, de 30 de setembro.
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RELATORIO DE CONTAS E ATIVIDADES 2018

— 0 controlo dos recebimentos provenientes de parceiros, financiadores e clientes.
— Aregularizacao periodica dos documentos financeiros para lancamento na contabilidade e
a verificacao dos documentos contabilisticos dai produzidos.

RECURSOS HUMANOS

2018 foi um ano de comeco e investimento na criacao de contactos para a realizacao de parcerias. 0
trabalho realizado envolveu inGmeras horas que foram investidas em contactos, em atividades e na
gestao da cooperativa que nao foram, nem virao, a ser remuneradas.

Desenvolvemos diversas atividades que podem ser consultadas na seccao “RELATORIO DE
ATIVIDADES 2018". Nesta lista incluem-se a) atividades destinadas a comunidade que nao
obtiveram a devida sustentabilidade para garantir a remuneragao dos membros, sendo
desenvolvidas mesmo com estas condicionantes; e b) prestacoes de servigos ou subsidios para a
realizacao de atividades em que esta previsto o pagamento dos recursos humanos.

REMUNERAGOES E BANCO DE TRABALHO

Para o pagamento de recursos humanos € necessario proceder-se a orcamentacao do projeto ou
atividade. Cada orcamento prevé os gastos dos projetos divididos por rubricas orcamentais, sendo
aprovado posteriormente em reuniao de cooperadores. A rubrica referente ao trabalho
desenvolvido pelos recursos humanos € acompanhada com uma estimativa de horas e devera
cobrir os impostos associados a cooperativa como é o caso da Taxa Social Unica (TSU).

Os pagamentos associados a recursos humanos sao discutidos e aprovados em reuniao de
cooperadores por proposta da administracao, tendo em conta fatores de equidade, as
especificidades e regras dos projetos, os estatutos e a legislacao em vigor. O fator de equidade com
maior impacto no calculo das renumeracdes trata-se da contribuicao em trabalho dos
cooperadores para cada atividade ou na gestao geral do projeto, geralmente calculada em horas.
Este fator esta associado aos principios cooperativos onde os membros recebem em fungao das
suas contribuicoes, no caso da Youth Coop, em trabalho.

Para o pagamento dos cooperadores em funcao do seu trabalho foi necessario criar um registo
interno de trabalho que apelidamos de “Banco de Trabalho”. Este registo aproxima-se ao modo de
funcionamento de um banco de horas, mas onde os cooperadores acumulam remuneracoes até ser
sustentavel o seu pagamento, tendo em consideracao o modus operandido sistema de seguranca
social nacional que esta tradicionalmente orientado para as sociedades comerciais. Verificamos que
seria dispendioso o0 pagamento direto dos cooperadores dado que envolveria investimento na
comunicagao com a seguranca social para a comunicagao do inicio e cessagao de atividades
remuneradas ou respetivas alteracoes. Por outro lado, esta estratégia facilita a manutencao de um
fundo de maneio para projetos e imprevistos. Os valores previstos no Banco de Trabalho sao

comunicados a contabilidade e também integram a rubrica “diferimentos” no Passivo Corrente na
seccao “BALANCO - SNC ESNLTabela 8" e contabilizados como despesas.
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RELATORIO DE CONTAS E ATIVIDADES 2018

Iremos avaliar a viabilidade desta estratégia no proximo ano, dado que poderao surgir situacoes
referente ao pagamento de técnicos incompativeis com algumas especificidades e regras de linhas
de financiamento no que se refere as justificacoes de pagamentos e reembolsos.

BALANCO DOS RECURSOS HUMANOS

0 ano de 2018 encerra com 3 cooperadores/as e 1 posto de trabalho remunerado a tempo

completo, com uma despesa total de 2107,82 €, tendo em conta o seguinte sumario presente na
Tabela 1.

Importa referir que o valor total mencionado na linha anterior nao corresponde gastos previstos
para todos os recursos humanos referentes a atividades de 2018 dado que foram acumuladas
contribuicoes de trabalho no Banco de Trabalho, estando previstas no balanco e demonstragao de

resultados.
0 qué? 0 - D - Vencimentos / SS + TSU Total
qué? uvem? uracao Valores pagos + Gasto

HCROCSHEIE IS e Bl 174806 0006 43936€ 161416 €
gestor/a de projetos meses
HERERESEEREn || s | Seke 30000€ 000€ 000  30000€
facilitador/a
Uisgeonlbegnes | g oesis | - 19366€  N/A N/A 19366 €

medicina trab., etc)
TOTAL RH 2107,82€

Tabela I - Gastos com Recursos Humanos

Durante 0 ano em analise, o exercicio dos cargos dos orgaos sociais foi gratuito e voluntario,
justificando-se o pagamento de todas as despesas derivadas destes cargos a membros dos orgaos
sociais. Nesta situagao, os cooperadores/as estao a ser remunerados pela sua contribuicao pelo
trabalho prestado a cooperativa e nao pelo cargo nos orgaos sociais, existindo uma divisao entre o
posto de trabalho, que envolve uma relacao de trabalho subordinado perante a cooperativa, e o

cargo social, que nao & remunerado na situacao atual.’®
CONTABILIDADE

A Youth Coop segue pelo regime fiscal de Contabilidade Organizada, estando a colaborar com o
Contabilista Certificado Sr. Antonio Marques Martins como prestador de servico de contabilidade e
processamento de salarios.

® Ainscricio como Membro de Orgao Estatutario (MOE) ndo é obrigatoria para as cooperativas (Pessoas Coletivas sem
Finalidade Lucrativa), desde que os titulares dos 6rgaos nao sejam remunerados pelo exercicio do cargo (mas sim pela
atividade profissionall, conforme estabelece a alinea a) do artigo 63° e a alinea g) do artigo 111° do Codigo Contributivo da
Seguranga Social.
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RELATORIO DE CONTAS E ATIVIDADES 2018

As demonstragoes financeiras do exercicio sao preparadas a partir dos registos contabilisticos da

cooperativa, em todos os seus aspetos materiais e recorrendo ao regime contabilistico SNC ESNL.

Todos os documentos contabilisticos poderao ser consultados nos anexos, no final deste relatorio.

ATIVIDADES E CENTROS DE CUSTO

Para fins de organizacao da gestao financeira da cooperativa, optamos por dividir as receitas e

despesas da cooperativa em centros de custo de forma a agrupar projetos e atividades semelhantes

ou separar projetos que possuam alguma complexidade a nivel de documentacao ou até de

verificacao de contas por parte de financiadores.

Esta compartimentacao de ira permitir a identificacao de areas geradoras de receita ou despesa e

ajudar a tomar decisoes de gestao mais adequadas no ano seguinte de forma a garantir a

sustentabilidade da cooperativa e a manutengao de um fundo de maneio e de investimento para

futuros projetos. Outro beneficio que se identifica é a possibilidade de obtermos relatorios

contabilisticos por projeto para financiadores com maior facilidade.

Na Tabela 2 é possivel consultar a listagem e descrigao dos centros de custo disponiveis.

101

102

121

Apoios e Linhas
de

Financiamento

E+ Intercambio
Cherish

E+ KA3 LINHA

Intercambios
Envio

Estagios
Internacionais

Generation
Europe

Shrinking Cities
E+ KA2

PAFI - Teatro do
Oprimido

www.youthcoop.pt

Agrega todos os centros de custo relacionados com linhas de financiamento e subsidios
provenientes de entidades publicas ou europeias.

Refere-se ao intercambio “Cherish - Cultural Heritage Ambassadors” no ambito do programa
europeu Erasmus+ a acontecer em Agualva-Cacém durante o ano de 2019 mas cuja a candidatura
foi realizada em 2018.

Refere-se ao projeto de dialogo estruturado “LINHA" no contexto do programa europeu Erasmus+
que sera executado maioritariamente no ano 2019, tendo a candidatura sido realizada em 2018.
Agrega as atividades e encontros para a preparacao, envio e acompanhamento de grupos de
jovens para encontros ou intercambios internacionais, geralmente fora do territorio nacional e no
contexto de programas europeus como o Erasmus+.

Agrupa as atividades relacionadas com a recegao e envio de estagios internacionais e respetivo
acompanhamento no dmbito de programas nacionais e europeus.

Agrupa as atividades e iniciativas realizadas no ambito do projeto europeu Generation Europe,
abrangendo as seguintes dimensaes ao longo de 3 anos: 1) 0 acompanhamento de um grupo de
jovens para a realizacao de encontros e iniciativas locais; 2) 0 acompanhamento de um grupo de
jovens na participagao e organizacao de trés intercambios internacionais de jovens, 3) A
participagao em conferéncias e formagges internacionais no ambito do projeto e 4 O trabalho
realizado para a producao de trés resultados intelectuais no ambito de parcerias estratégicas do
Erasmus+. O projeto inicia em 2018 e termina em 2020.

Agrupa as atividades e trabalho realizados no contexto do projeto e parceria estratégica europeia
“Shrinking Cities”, no contexto do programa europeu Erasmus+ acao chave 2.

0 projeto inicia-se em 2018 e termina no primeiro semestre de 2020.

Projeto local que envolve a realizacao de sessoes de Educagao para a Cidadania recorrendo a
metodologias de Teatro do Oprimido em escolas e instituigoes que trabalhem com jovens com
menos oportunidades. O projeto tem inicio em 2018 e termina no primeiro trimestre de 2019.
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Plano Atividades
Sintra

Prestacdes de
Servicos
CMSVSJ
Formacao Ed.
Nao Formal

CMS VSJ
Preparacao
Voluntarios

JFAMS - Escolas
Ed. Cidadania

JFAMM -
Tempos Livres

Entroncamento
Feira

Atividades e
Parcerias

Encontro de
Culturas

UrbanAct

Jovens 0DS

Geral

Despesas
Administrativas
Educacdoe
Formagao
Despesas Gerais
e Outros

www.youthcoop.pt

'é coop

RELATORIO DE CONTAS E ATIVIDADES 2018

Agrega todas as iniciativas executadas no ambito do Plano Anual de Atividades de Sintra,
nomeadamente encontros de participagao e consulta de jovens, acompanhamento de jovens
sobre ofertas de mobilidade e voluntariado, formacoes sobre participagao juvenil, etc. Ficam
excluidos deste centro as receitas que recaiam especificamente sobre outros centros de custo
como é o caso de envios de grupos de jovens para intercambios e o intercambio Cherish. O plano
de atividades iniciou-se em Setembro de 2018.

Agrega todos os centros de custo de prestagoes de servicos e vendas a clientes, geralmente
integrando atividades enquadradas no regime de IVA.

Envolve as formacdes de Introducao a Educagao Nao Formal e dinamicas de grupo para
voluntarios/as, animadores/as e coordenadores/as dos programas de voluntariado da Camara
Municipal de Sintra - Voluntariado Sintra Jovem e Okupa.

Envolve a facilitagao de sessoes de acompanhamento inicial dos participantes e voluntarios/as dos
programas de voluntariado da Camara Municipal de Sintra - Voluntariado Sintra Jovem e Okupa.

Envolve a preparacao e facilitacao de sessées de Educacao para a Cidadania nas escolas de
Agualva e Mira Sintra em parceria com a Junta de Freguesia de Agualva e Mira Sintra.

Envolveu a preparacao e facilitacao de duas semanas de atividades para o programa de ocupacao
de tempos livres educacional “Tempos Livres”, destinado a jovens da freguesia de Agualva e Mira
Sintra e com o objetivo de explorar em cada semana a tematicas envolventes a area social e
trabalho de organizacoes locais sem fins lucrativos e explorar o ambiente e sustentabilidade.
Envolveu os gastos para a participacao da Youth Coop na feira de empregabilidade no
Entroncamento e na facilitacdo de uma sessao de orientacao de jovens das escolas secundarias
sobre perspetivas futuras.

Agrega os centros de custo de todas as atividades e iniciativas que sao pautadas pelas seguintes
caracteristicas: a) envolvem varias organizagdes parceiras, b) tem como finalidade principal a
mudanca direta e positiva na comunidade ou a promogao de causas ou atividades da cooperativa e
c) ainiciativa podera ser realizada numa perspetiva pro-bono mesmo que nao redna todas as
condicdes de financiamento e pagamento do contributo das pessoas envolvidas - nao esteja
garantida as condicoes de sustentabilidade da atividade.

Envolveu as atividades desenvolvidas no ambito do Encontro de Culturas de Agualva e Mira Sintra,
inclusive a realizacao da iniciativa Biblioteca Viva.

Envolveu a preparacao e desenvolvimento do programa de voluntariado jovem e ambiental
“UrbanAct - Protecao Ambiental da Ribeira das Jardas” que incluiu 10 parceiros, uma duracao total
de duas semanas e abrangeu 3 freguesias. O projeto ganhou também o prémio de boas praticas de
voluntariado jovem da regiao de Lisboa e Vale do Tejo, promovido pelo [PDJ.

Envolveu a preparacao e desenvolvimento do programa de voluntariado “Jovens pelos Objetivos
do Desenvolvimento Sustentavel” que promoveu o desenvolvimento pessoal de jovens através do
voluntariado jovem e pelo apoio do desenvolvimento de iniciativas para a defesa de causas
sugeridas pelos dos proprios participantes.

Agrega os centros de custos referentes aos custos fixos do funcionamento da cooperativa nao
atribuidos a outros centros de custo especificos.

Despesas relacionadas com a gestao e administragao geral da cooperativa.

Despesas relacionadas com a educacao e formacao de cooperadores/as, colaboradores/as,
voluntarios/as e da comunidade.

Despesas e receitas que nao se enquadrem nos outros centros de custo.

Tabela 2 - Listagem de Centros de Custo
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RELATORIO DE CONTAS E ATIVIDADES 2018

ANALISE DE CENTROS DE CUSTOS

m

'é coop

1
101 E+ Intercambio Cherish 17.60160 € 1760160 € - £
102  E+KA3LINHA 799200 € 799200 € - £
12 Intercambios Envio 67492 € 132500 € 650,08 €
13 Estagios Internacionais 250,00 € 250,00 € - £
114 Generation Europe 9.623,04 € 550871 € -41433 €
15 Shrinking Cities E+ KA2 110195 € - £ -110185€
121 PAFI| - Teatro do Oprimido 93729 € 000,00 € B271€
123 Plano Atividades Sintra - € 610,00 € 610,00 €

El
201 CMSVSJ Formacao Ed. Nao Formal 28521 € 29268 € 747 €
202  CMSVSJ Preparacao Voluntarios 232125 € 2.340,00 € 1875 €
2N JFAMS - Escolas Ed. Cidadania - € 393150 € 393150 €
220 JFAMM - Tempos Livres 347390 € 349200 € 1810 €
250  Entroncamento Feira 120,00 € 120,00 €

3
301 Encontro de Culturas 7,18 € - £ —7,18 €
302  UrbanAct 100,99 € 200,00 € 99,01€
303  Jovens 0DS 1786 € 100,00 € 8214 €

Bl EEEE
901 Despesas Administrativas 326198 € - € -326198¢€
902  Educagao e Formagao 22300 € - £ -223,00€
999  Despesas Gerais e Qutros 61849 € 333332€ 271483 €

B

www.youthcoop.pt

Tabela 3 - Resultados por centro de custo

Receitas e Despesas por Centros de Custo Principais

Atividades e Parcerias

PrestacBes de Servicos ‘

- € 10.000,00€ 20.000,00€ 30.000,00€ 40.000,00€ 50.000,00€ 60.000,00€

M Saidas M Entradas

Figura I - Resultados por Centros de Custo Principais

Pagina 21/ 90



Youth Coop - Cooperativa para o Desenvolvimento e Cidadania CRL M
NIPC 514707852 // Rua da Abelheira, n"3. 5° direito, 2735-013 Agualva-Cacem coop

Cod.

101
102
123
114
2
220
ol
202
1
121
201
113
302
250
303
15
301
901
902

123 Plano Atividades Sintra
6.110,00€ 11%

102 E+ KA3 LINHA 7.992,00€
15%

www.youthcoop.pt

RELATORIO DE CONTAS E ATIVIDADES 2018

RECEITAS POR CENTRO DE CUSTO

E+ Intercambio Cherish

E+ KA3 LINHA

Plano Atividades Sintra
Generation Europe

JFAMS - Escolas Ed. Cidadania
JFAMM - Tempos Livres
Despesas Gerais e Outros

CMS VSJ Preparacao Voluntarios
Intercambios Envio

PAFI - Teatro do Oprimido

CMS VSJ Formacao Ed. Nao Formal
Estagios Internacionais

UrbanAct

Entroncamento Feira

Jovens ODS

Shrinking Cities E+ KA2

Encontro de Culturas

Despesas Administrativas
Educacao e Formacao

Tabela 4 - Receitas por Centro de Custo

17.601,60 €
799200 €
610,00 €
2.508,71€
393150 €
349200 €
3.33332€
234000 €
132500 €
1.000,00 €
29268 €
250,00 €
200,00 €
120,00 €
100,00 €

- €

- €

- €
€

DISTRIBUICAO DE RECEITAS POR CENTRO DE CUSTO

220 JFAMM - Tempos
Livres 3.492,00€ 7%

211JFAMS — Escolas Ed.
Cidadania 3.931,50€ 7%

999 Despesas Gerais e Outros
3.333,32€ 6%

202 CMS VSJ Preparagédo
Voluntérios 2.340,00€ 4%

121 PAFI - Teatro do Oprimido

1.000,00€ 2%

Other 3287,687%

101 E+ Intercdmbio Cherish
17.601,60€ 33%

201 CMS VSJ Formagdo Ed. Nao
Formal 292,68€ 1%

113 Estagios Internacionais
250,00€ 1%

302 UrbanAct
200,00€ 0%

250 Entroncamento
Feira 120,00€ 0%

AN

112 Intercambios Envio
1.325,00€ 3%

Figura 2 - Distribuicao de Receitas por Centro de Custo
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DESPESAS POR CENTRO DE CUSTO

Céd.

101 E+ Intercambio Cherish 17.601,60 €
114 Generation Europe 962304 €
102  E+KA3LINHA 799200 €
220 JFAMM - Tempos Livres 347390 €
901  Despesas Administrativas 3.26198 €
202  CMSVSJ Preparacao Voluntarios 232125€
15 Shrinking Cities E+ KA2 110195 €
121 PAFI - Teatro do Oprimido 93729 €
12 Intercambios Envio 67492 €
999  Despesas Gerais e Qutros 618,49 €
201 CMSVSJ Formacao Ed. Nao Formal 28521 €
113 Estagios Internacionais 250,00 €
902  Educacao e Formacao 22300 €
250  Entroncamento Feira 120,00 €
302  UrbanAct 100,99 €
303  Jovens 0DS 1786 €
301 Encontro de Culturas 718€
123 Plano Atividades Sintra - €
21 JFAMS - Escolas Ed. Cidadania - £

Tabela 5 - Despesas por Centro de Custo

DISTRIBUICAO DE DESPESAS POR CENTRO DE CUSTO

901 Despesas Administrativas

\ 3.261,98€ 7%

202 CMS VSJ Preparagédo Voluntdrios 2.321,25€ 5%
102 E+ KA3 LINHA... 115 Shrinking Cities E+ KA2 1.101,95€ 2%

121 PAFI —Teatro do Oprimido 937,29€ 2%

112 Intercdmbios Envio
674,92€ 1%

999 Despesas Gerais e
Outros 618,49€ 1%

902 Educacdo e...
250 Entroncamento...

Other 1004,24 2%

301 Encontro de...

113 Estdgios Internacionais
250,00€ 1%

201 CMS VS Formacdo Ed. Ndo

Formal 285,21€ 1%
114 Generation Europe...

101 E+ Intercambio...

Figura 3 - Distribuicao de Despesas por Centro de Custo
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RESULTADOS POR CENTRO DE CUSTO

123
2N
999
[
302
303
121
202
220
201
101
102
113
250
301
902
15
901
14

Plano Atividades Sintra 6.110,00 €
JFAMS - Escolas Ed. Cidadania 393150 €
Despesas Gerais e Outros 271483 €
Intercambios Envio 650,08 €
UrbanAct 99,01€
Jovens 00S 8214 €
PAFI - Teatro do Oprimido 6271 €
CMS VSJ Preparacao Voluntarios 1875€
JFAMM - Tempos Livres 1810 €
CMS VSJ Formacao Ed. Nao Formal 747 €
E+ Intercambio Cherish - £
E+ KA3 LINHA - £
Estagios Internacionais - €
Entroncamento Feira - £
Encontro de Culturas -718€
Educacao e Formacao -22300€
Shrinking Cities E+ KA2 -1101.95 €
Despesas Administrativas -3.26198 €
Generation Europe -411433 €

TOTAL: 498615 €
Tabela 6 - Resultados por Centro de Custo

Na Tabela 6 € possivel conferir os resultados, ou balancos, por cada centro de custo ordenados por

valor. Importa mencionar as seguintes notas:

— 0 centro de custo “123 Plano de Atividades Sintra” e “211 JFAMS - Escolas Ed. Cidadania”
referem-se a atividades a serem realizadas em 2019.

— 0 Centro de custo “999 Despesas Gerais e Outros” recebeu o apoio de apoio a instalagao da

CASES no ambito do Coop Jovem, estando os custos distribuidos por outros custos

inclusive o centro de custo “901 Despesas Administrativas”.

— Os centros de custo “115 Shrinking Cities E+ KA2" e “Generation Europe” é referente a

projetos iniciados em 2018 e cujo reembolsos e rendimentos estao previstos serem pagos

em 2019.

— 0 centro de custo “901 Despesas Administrativas” nao tem rendimentos e agrega todos os

gastos de foro administrativo, incluindo equipamentos comprados para o escritorio e

atividades em geral (n3o alocados a projetos especificos).
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Resultados por Centro de Custo
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Figura 4 - Resultados por Centro de Custo

1 Apoios e Linhas de Financiamento 38.180,80 € 39.787.31 € 1606,51 €
2 Prestacoes de Servicos 6.200,36 € 10176/8€  397582¢€
3 Atividades e Parcerias 126,03 € 300,00 € 17397 €
9 Geral 410347 € BIEE8ISAS -770,15 €
TOTAL 48.610,66 € 53596,81€  4.98615€
Tabela 7 - Resultados por Centros de Custo Principais
Balanco por Centros de Custo Principais
6.000,00€
5.000,00€
4.000,00€
3.000,00€
2.000,00€
1.000,00€ -
_€ R
-1.000,00€ Belanco
-2.000,00€

M Apoios e Linhas de Financiamento M Prestacdes de Servicos M Atividades e Parcerias Geral EWTOTAL

Figura 5 - Balango por Centros de Custo Principais
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BALANCO - SNC ESNL

0 Balanco trata-se de um instrumento contabilistico que sumariza a situagao economico-financeira
da organizacao, dividindo-se em trés categorias fundamentais: O ativo, o passivo e o capital proprio.

ACTIVO FUNDOS PATRIMONIAIS E PASSIVO
EEN | N

Capital Proprio

Ativos fixos tangiveis Fundos 1500,00 €
Bens patrimanio historico e cultural - Excedentes técnicos -
Ativos intangiveis - Reservas -
Investimentos financeiros - Resultados transitados -

. ) Excedentes de revalorizagao -
Fundadores/beneméritos/patrocinado _ o
- Ajustamentos / outras variagdes nos

res/doadores/associados/membros . . -
fundos patrimoniais

Outros créditos e ativos nao correntes - Resultado liquido do periodo 114725 €
Total ativo nao corrente 000€ Total do fundo de capital 264725€
I

Inventarios Passivo nao Corrente

Créditos a receber 483575€ Provisdes -
Estado e outros entes pUblicos 22788 € Provisdes especificas -
Fundadores/beneméritos/patrocinado 97500 € Financiamentos obtidos -
res/doadores/associados/membros ' Outras dividas a pagar =
Diferimentos - Total do passivo nao corrente 0.00€
QOutros ativos correntes 336110 € Passivo corrente

Caixa e depositos bancarios 3517533 € Fornecedores 58290 €
Total ativo corrente 4387506 € Estado e outros entes pUblicos 23310 €

Total do Ativo 43.875,06 € Fundadores/beneméritos/patrocinado 33138 £

res/doadores/associados/membros

Financiamentos obtidos =

Diferimentos 3176411 €
QOutros passivos correntes 831632 €
Total do Passivo corrente 422781€
Total do Passivo 422781€

Total dos'fundos patrimoniais 43.875,06 €
e do passivo

Tabela 8 - Balango SNC ESNL

0 ativo € composto pelos bens e direitos da organizagao, ou seja, inclui tudo aquilo que a
organizagao possui suscetivel de ser avaliado em dinheiro - inclui disponibilidades (dinheiro em
numerario, depositos bancarios e titulos negociaveis), inventarios de mercadorias, equipamentos,
instalacoes, dividas a receber de clientes, etc.

0 passivo sao as obrigacoes, ou seja, as despesas feitas pela organizacao a entidades externas que
ainda estao por pagar, incluindo empréstimos contraidos e diferimento de pagamentos (aos
fornecedores, ao Estado, etc.).
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0 capital proprio corresponde ao valor liquido do patrimonio da organizagao, ou seja, € a diferenca
entre o ativo e o passivo. Teoricamente, se a organizacao vender todos os seus ativos e saldar o
passivo, o valor resultante é o capital proprio. Este inclui o capital social” subscrito pelos membros,
as reservas, as prestagoes suplementares, os resultados transitados e o resultado do exercicio anual
(resultado liquido do periodo, que pode ser positivo ou negativo).

0 balanco no periodo de 2018 pode ser analisado na Tabela 8, estando também presente nos
documentos contabilisticos em anexo ao relatorio.

A Youth Coop no periodo de 2018 apresenta:

— 0 ativo no valor de 43.875,06 €, composto por:

o 35.175,33 € de depositos bancarios;

o 4.835,75 € de créditos por receber de clientes e financiadores;

o 3.361,10 € de outros ativos correntes que inclui valores a receber de outras
entidades no curto espaco;

o 275,00 € de valores por receber de cooperadores no curto espaco de tempo,
incluidos valores por regularizar relativo ao adiantamento de reembolsos feitos
pela cooperativa para cobrir despesas de projetos.

o e227,88 € de valores a receber ou a descontar do Estado (por exemplo
impostos).

— 0 passivo no valor de 41.227,81 €, composto por:

o 3176411 € de diferimentos de gastos do periodo que vao ser pagos no futuro,
valores estes associados a projetos que apenas se vao realizar no ano seguinte e
projetos por encerrar, incluindo o pagamento dos valores orcamentado para
recursos humanos das atividades do ano em analise;

o 8.316,32 € de outro passivo corrente que inclui valores de despesas realizadas no
contexto de projetos e que estao a aguardar reembolsos das organizagoes
parceiras (por exemplo viagens);

o 582.90€ de dividas a fornecedores, relativo a faturas em processamento no final
do ano e pagas nas primeiras semanas de Janeiro;

o 331,38 € de dividas a cooperadores relativamente a despesas realizadas para a
cooperativa que ainda nao foram saldadas.

o 233,10 € de dividas ao estado relativas a impostos (por exemplo a TSU de
relativo ao més de Dezembro).

— 0 capital préprio no valor de 2.647,25 € correspondente na sua totalidade ao resultado
liquido do periodo, composto por:

o 1.500,00 € de Fundos, representado pelo capital social minimo obrigatorio.

0 capital social subscrito por cada cooperador/a integra o capital proprio até ao momento da sua demissao em que
passa a integrar o passivo enquanto o valor nao é devolvido ao membro cessante.
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o 1147.25 € de resultado liquido do periodo que corresponde ao excedente gerado
e que revertera na sua integra para as reservas, apos aprovacao das contas.

DEMONSTRACAO DE RESULTADOS

A Demonstragao dos Resultados é o relatorio que nos mostra os detalhes dos rendimentos e os
gastos durante o periodo de um ano fiscal, sendo teoricamente possivel verificar se a organizacao,
neste periodo, teve lucro ou prejuizo.

No entanto esta verificagao do resultado financeiro é relativa dado que a contabilidade apenas
relata uma “fotografia” do estado financeiro da organizagao num periodo temporal fixo, uma visao
que nao contempla a natureza das atividades geralmente conduzidas pelas entidades do sector da
economia social, sobretudo de atividades associadas ao sector social e solidario, composta por
projetos que nao coincidem ou estendem-se por varios anos fiscais.

) Periodo
Rendimentos e Gastos 2018

Vendas e servigos prestados 493130 €

Subsidios, doagoes e legados a exploragao 419269 €
Variac3o nos inventarios da produgao -
Trabalhos para a propria entidade -
Custo das mercadorias vendidas e matérias consumidas -
Fornecimentos e servicos externos 6.362,38 €
Gastos com o pessoal 161436 €
Ajustamento de inventarios (perdas/reversoes) -
Imparidade de dividas a receber (perdas/reversges) -
Provisdes (aumentos/redugdes) -
Provisdes especificas (aumentos/redugbes) -
QOutras imparidades (perdas/reversoes) -
Aumentos/reducdes de justo valor -
Qutros rendimentos e ganhos -
Qutros gastos e perdas -

Resultado antes de depreciagoes, gastos de financiamento e impostos 114725 €
Gastos/reversoes de depreciagao e de amortizacao -
Resultado operacional (antes de gastos de financiamento e impostos) 114725 €

Juros e rendimentos similares obtidos -
Juros e gastos similares suportados -
Resultado antes de impostos 114725 €
Imposto sobre rendimento do periodo

Resultado liquido do periodo 114725 €

Tabela 9 - Demonstracao de Resultados por Naturezas

No ano corrente a Youth Coop esforgou-se por relatar o resultado relativo aos projetos realizados e
encerrados durante o ano em analise, podendo ser analisado na Tabela 9. Os recursos financeiros
alocados aos projetos que vao ser realizados no proximo exercicio (ano fiscal) ou alocados ao
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pagamento pendente de gastos e recursos humanos de projetos implementados no ano em analise
sao enunciando como diferimentos (dividas no passivol, como pode ser observado no Balango (na

seccao anterior).

A Youth Coop no periodo de 2018 apresenta um resultado liquido do periodo no valor de
1.147,25€ que se decompdem em:

¢ Rendimentos, no total de 9123,99 €:
o 4.931,30 € de rendimentos provenientes de servicos prestados a clientes;
o 4.192,69 € de subsidios provenientes do estado e entidades europeias;
e Gastos, no total de 7976,74 €:
o 6.362,38 € relativos a gastos com fornecedores (compra de materiais e
equipamentos e arrendamento de bens) e prestadores de servigos externos.
o 1.614,36 € relativos a pagamentos de recursos humanos, maioritariamente
remuneracoes a cooperadores e respetivos impostos a cargo dos cooperadores.

NOTAS DE CONCLUSAO

0 ano de 2018 foi o primeiro ano de atividade fiscal da Youth Coop. Foi um ano repleto de desafios e
aprendizagens em termos de estruturacao da organizacao financeira e onde diversas dGvidas foram
surgindo sobre a legislacao cooperativa e regras fiscais. Os resultados finais do ano atual foram
positivos e acima da perspetiva financeira pessimista, realizada em 2017 no ambito do programa de
empreendedorismo social Coop Jovem, ao nao serem atingidas perdas durante este primeiro ano e
chegarmos ao final com a possibilidade de reembolsar todos os gastos (adiantamentos) feitos pelos
cooperadores para sustentar as despesas relativamente a espago, materiais, eventos etc. mas nao
contando com o pagamento de recursos humanos.

Gragas a uma politica de sustentabilidade e ao investimento em termos de tempo e recursos por
parte dos fundadores a criar contactos, a reunir com parceiros chave e no desenvolvimento de
atividades, conseguimos atingir um resultado bastante motivador e desenvolver um conjunto
alargado e multidisciplinar de iniciativas, atividades e ofertas, especialmente para os jovens de
Sintra e garantir sustentabilidade para iniciar um posto de trabalho, ainda que se considere precario,
e ao mesmo tempo prever um excedente para cobrir gastos fixos da cooperativa e guardar em
reservas para investimento em equipamentos, espacos e projetos no futuro.

0 proximo ano, passara por trabalhar a sustentabilidade ao apostar em projetos maiores e que
possam ter um impacto na cidades e comunidades onde trabalhamos, de forma a garantir a
manutencao dos postos de trabalho, melhorando as suas condigoes laborais e a oferta de
oportunidades para os jovens ao mesmo tempo que se garante a dignidade dos trabalhadores.
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RELATORIO DE ATIVIDADES 2018

O relatorio de atividades inclui uma listagem com o resumo das atividades desenvolvidas ao longo

do ano e os resultados obtidos.

17 de janeiro de 2018

FUNDAGAO DA YOUTH COOP

Apos um 2017 passado numa fase de maturacao da identidade e planificacao da acao,

integrados no programa Coop Jovem com o apoio da Cooperativa Antonio Sérgio Para a Economia
Social - CASES, a Youth Coop formalizou-se enquanto cooperativa no ramo da solidariedade social
em janeiro de 2018. Este ato foi o culminar de muitas horas trabalho, empenho, motivacao e
resiliéncia dos cooperadores, que apos anos de experiéncia na area de trabalho de juventude,
decidiram criar uma organizacao sem fins lucrativos e de identidade cooperativa para promover a
transformacao social nas comunidades onde se insere.

A Youth Coop é por natureza apartidaria, laica e independente, acessivel a todas as pessoas
independentemente da sua idade, classe social, género, etnia, religiao e orientagao sexual, tendo
como missao “Capacitar jovens e estruturas juvenis, através da criagao de iniciativas que promovam
o desenvolvimento pessoal, social e cultural, valorizando a educagao para a cidadania, a
aprendizagem intercultural e a aproximacao a comunidade.”

25 de fevereiro a 2 de marco de 2018

STUDY VISIT DEMOCRACY RELOADED

Local: Lisboa
Organizacgao: Agéncia Nacional Erasmus+ Juventude em Acao

A Youth Coop participou na visita de estudo “Democracy Reloaded”, ®organizada pela

Agéncia Nacional Erasmus+, com objetivo de partilhar e refletir sobre as praticas existentes
referentes a participagao de jovens na tomada de decisoes em contextos locais - chamado de

8 https://www.salto-youth.net/tools/european-training-calendar/training/democracy-reloaded-study-visit. 6624/

www.youthcoop.pt Pagina30 /90


https://www.salto-youth.net/tools/european-training-calendar/training/democracy-reloaded-study-visit.6624/
https://www.salto-youth.net/tools/european-training-calendar/training/democracy-reloaded-study-visit.6624/

Youth Coop - Cooperativa para o Desenvolvimento e Cidadania CRL M
NIPC 514707852 // Rua da Abelheira, n"3. 5° direito, 2735-013 Agualva-Cacem coop

RELATORIO DE CONTAS E ATIVIDADES 2018

‘Dialogo Estruturado’. Nesta iniciativa tivemos a oportunidade de visitar diversas organizagdes que
trabalham com e para jovens na Regiao Metropolitana de Lisboa, conhecer o seu trabalho e recolher
informagao sobre boas praticas de Trabalho de Juventude (Youth Work).

Neste evento, o concelho de Sintra esteve representado por técnicos da Youth Coop e da Camara
Municipal de Sintra.

No final, observamos a importancia da visita para fomentar o

desenvolvimento de competéncias para o planeamento, implementacao Democ racy

Reloaded
Study Visit

sinergias entre a Camara Municipal de Sintra enquanto entidade gestora | % ebroary- 20d March 201
Lisbon - Portugal

e sustentacao de estruturas participativas locais e para a criacao de

do principal territorio de atuagao da Youth Coop. A visita também
contribuiu para a sensibilizacao de todos os/as técnicos/as
envolvidos/as sobre a importancia do estabelecimento de politicas de

juventude para incentivar a participacao juvenil, sobretudo incentivando
a dinamizacao de projetos criados por jovens para outros jovens e para a
populacao em geral.

A participacao neste evento foi fundamental na criagao da ideia do

projeto de Dialogo Estruturado KA3 do Erasmus + “LINHA - Participagao
Juvenil em Comunidades Locais” submetido e aprovado durante o ano e que tera atuacao em 2019.

De 6 a 15 de abril de 2018

PARCERIA FESTIVAL AQU’ALVA STORIA

Local: Agualva-Cacem

Organizacgao: RJ ANIMA - Associagao de Dinamizacao Ambiental, Social e Cultural.
Parceiros: Youth Coop, outros parceiros varios

Jovens envolvidos: Cerca de 70 participantes jovens.

No seguimento do convite da associagao RJ ANIMA, colaboramos na facilitagao de
atividades para jovens, integrado na programacao do “lll Encontro Internacional de Narracao Oral -
Aqu'Alva Storia Festival”, com o objetivo de sensibilizar jovens para a Cidadania e Dialogo
Intercultural, apelando também a colaboragao e ao trabalho em equipa para o desenvolvimento de
atividades de ambito cultural. 0 nosso contributo para a realizagao do festival sumariza-se na
dinamizacao de diversas sessoes de Educacao para a Cidadania para fomentar uma maior
expressao intercultural e dar a conhecer as culturas existentes na comunidade.
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Ao longo de diversos encontros, os participantes foram desafiados a cooperarem para resolver
desafios de logica, criatividade e comunicagao - procurar solugdes criativas para passar uma bola
por todos os elementos da equipa; procurar construir uma capsula protetora para suportar a queda
de um ovo da forma mais criativa, barata, apelativa e reutilizavel que seja possivel, tendo materiais
limitados; recorrer a criatividade e a elementos de teatro para retratar situagoes do dia a dia e
desenvolver a capacidade de improviso, trabalho em equipa e soft skills, etc.

0 processo de inscrigao e selegao dos participantes foi gerido pela Associacao RJ ANIMA em
parceria com a Rede de Equipamentos Ludicos da Camara Municipal de Sintra. As atividades
aconteceram nos trés centros ludicos - Lopas (Agualva), Massama e Rio de Mouro - tendo envolvido
um nUmero aproximado de 70 participantes ao longo de 5 sessoes com idades entre 16 e 30 anos.
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19 de abril de 2018

SESSAO DE PERSPETIVAS FUTURAS - ENTRONCAMENTO

Il de Emprego e Empreendedorismo do Entroncamento

Local: Centro Cultural do Entroncamento
Organizacao: Youth Coop, CLDS 3G e Camara Municipal do Entroncamento
Jovens envolvidos: 60 jovens

A convite do CLDS - 3G e da Camara Municipal do Entroncamento participamos na “Il Feira
de Emprego e Empreendedorismo do Entroncamento” que juntou varias atividades, palestras e
workshops sobre a tematica central. Este evento foi visitado por alunos do concelho inteiro e a
Youth Coop realizou duas sessoes onde convidamos os participantes a pensar sobre as suas opcoes
futuras, ndo s6 em termos de estudos, mas também a nivel de desenvolvimento pessoal e
motivacao para o seu futuro. Partilhamos varias ferramentas de planeamento com os participantes,
convidando-os a continuar a sua reflexao sobre os seus objetivos pessoais no futuro.

Il FEIRA DE EMPREGO
E EMPREENDEDORISMO
ENTRONCAMENTO

wpesicte
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14 de abril a 12 de junho de 2018

ESCOLA DE DANGCAS INTERCULTURAIS - CULTURAE
COMUNIDADE

Local: Centro Ludico das Lopas

Organizacao: RJ ANIMA - Associacao de Dinamizacao Ambiental, Social e Cultural e Youth Coop.
Parceiros: Centro Ludico das Lopas - Camara Municipal de Sintra, Escola Secundaria Matias Aires
(Agrupamento de Escolas de Agualva e Mira Sintra) e Junta de Freguesia de Agualva e Mira
Sintra.

Jovens envolvidos: 4 jovens com idade entre 15 e 19 anos.
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No ambito da sua acao local para a dinamizacao da comunidade onde se encontra envolvida

a Youth Coop decidiu apostar no projeto “Escola de Dancas Interculturais - Cultura e Comunidade”
Pque pretendia dar a possibilidade de experimentar diversas dancas do mundo e refletir sobre a
comunidade através de sessoes sobre a cidadania para jovens de Agualva e Mira Sintra.

Este projeto surgiu de uma parceria com a associacao RJ Anima, procurando dar continuidade a um
projeto de sucesso acontecido em 2016. A Escola de dancas deu inicio ainda dentro do festival
Aqu'alva Storia em abril de 2018 e desenvolveu varias sessdes com o professor de danca Waty
Barbosa e os técnicos da Youth Coop.

0 projeto foi terminado em junho de 2018 apds nao ter despertado o devido interesse nem o
alcancado o financiamento necessario para garantir a sua sustentabilidade e impacto. Apesar disto,
consideramos que foiimportante para estabelecer contactos e ligacoes importantes com os parceiros
locais na cidade de Agualva-Cacém.

De abril a junho de 2018

ACOES DE FORMAGCAO INTRODUGAO A EDUCAGCAO NAO FORMAL

Local: Casa da Juventude da Tapada das Mercés

Organizacao: Camara Municipal de Sintra, Associacao para a Acao Educativa, Cultural e
Desportiva - Janela das Brincadeiras e Youth Coop.

Jovens envolvidos: Cerca de 100 jovens em 4 sessoes.

Estas formacgoes foram realizadas no ambito dos programas de voluntariado da Camara
Municipal de Sintra - Programa Voluntariado Sintra Jovem e o Programa Okupa - em parceria com
a associacao Janela das Brincadeiras.

Facilitamos quatro sessoes para os jovens que se candidataram ao papel de animadores, monitores
e coordenadores de voluntarios, com o objetivo de introduzir estes participantes aos conceitos e

¥ https://www.youthcoop.pt/escola-dancas-interculturais/
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principios basicos da Educacao Nao Formal e a algumas atividades praticas que possam utilizar
durante o periodo de voluntariado.

Cada acao de formagao durou trés horas e integrou uma breve componente teorica e comparativa
com outras formas de educacao e de aprendizagem e outra componente pratica onde os
participantes sao também parte ativa das diversas dinamicas apresentadas, sendo integrado nas
respetivas reflexdes das dinamicas a analise das atividades ja desenvolvidas, o seu objetivo,
variacoes e cuidados a ter com a envolvimento de participantes de diversas idades e
enquadramentos socioculturais.

A divulgacao e gestao das inscrigoes, incluindo a selecao dos participantes, foi feita pela Camara
Municipal de Sintra. 0 nUmero de participantes por sessao variou entre 10 e 30 jovens com idades
entre 16 e 25 anos, com uma participagao, aproximada, de 100 jovens nas quatro sessoes facilitadas.

18 de abril de 2018

SESSAO INFORMATIVA - PROGRAMAS DE APOIO A JUVENTUDE

Local: Casa da Juventude da Tapada das Mercés

Organizacao: Youth Coop.

Parceiros: IPDJ - Instituto Portugués do Desporto e Juventude e Camara Municipal de Sintra.
Participantes: 8 téecnicos/as na area da juventude e 4 participantes jovens e adultos.

No seguimento da identificacao da existéncia de pouca informacao no Conselho de Sintra sobre as
oportunidades disponibilizadas pelo Instituto Portugués do Desporto e Juventude (IPDJ) e Governo
de Portugal na area da Juventude, convidamos o IPDJ a dinamizar uma sessao de informacgao sobre
os programas de juventude na Casa da Juventude da Tapada das Mercés.

Esta sessao destinava-se a técnicos da Camara Municipal de Sintra e organizagoes locais, jovens
envolvidos em organizagoes juvenis e jovens em geral que busquem informagoes sobre programas
nacionais de voluntariado e teve uma duragao de trés horas.
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Na sessao estiveram presentes 12 pessoas - 8 técnicos/as e 4 participantes- e falou-se das
potencialidades dos programas existentes na plataforma da juventude?®®. No final também foi

referido as varias vertentes do programa Erasmus+ Juventude em Acao e os beneficios para jovens.
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23 de abril a 23 de julho de 2018

ACOLHIMENTO DE ESTAGIARIA INTERNACIONAL

Organizacao: Hors Pistes - Franca

Principais parceiros: Youth Coop, Camara Municipal de Sintra, Casa Seis - Associacao para o
Desenvolvimento Comunitario e RJ ANIMA - Associacao de Dinamizacao Ambiental, Social e
Cultural.

Em abril de 2018 a Youth Coop integrou durante trés meses na sua acao a estagiaria Gladys Goudou
proveniente da ilha de Guadalupe - Franca. Esta colaboracao foi realizada no ambito dos estagios
internacionais promovido pelo Erasmus + e pretendeu proporcionar a Gladys uma experiéncia
profissional na area social em Portugal, contando com a colaboracao importante de varios parceiros
para proporcionarem oportunidades multidisciplinares e cumprindo assim o objetivo de
experimentar varias valéncias associadas ao trabalho desenvolvido na area social, sobretudo ligado
aos sectores ludico e solidario. A estagiaria nao so apoiou as atividades da cooperativa e das
organizacoes parceiras, mas também adquiriu competéncias em diversas areas, entre elas:
organizacao de eventos, apoio logistico, narracao oral, facilitagao, apoio a infancia e a terceira idade.

29 https://programas juventude.gov.pt/.
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23 de abril de 2018

INTEGRACAO DO CONSELHO LOCAL DE ACAO SOCIAL

Local: Centro Cultural Olga Cadaval, Sintra
Organizagao: Camara Municipal de Sintra.

No seguimento da pertinéncia do trabalho desenvolvido pela Youth Coop e reconhecido valor em
termos de acao social e solidaria, integramos o Conselho Local de Acao Social - CLAS e a Rede
Social de Sintra. A adesao foi oficializada na sessao de plenaria no dia 23 de Abril de 2018, onde
apresentamos a Youth Coop e 0 nosso trabalho perante uma plateia cheia de representantes das
varias organizagoes que fazem parte do CLAS.
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9 de maio de 2018 - Dia da Europa

TESTEMUNHO ERASMUS * DEFINE YOUR FUTURE

Local: Casa da Juventude, Tapada das Mercés

Organizacgao: Christian Horozco B IR0 O THY TEMPO

incinai iros: CA i i LIVRE POR UMA VIAGEM
Principais parceiros: Camara Municipal de Sintra e Youth i Ao T

Coop

Participantes: estimativa de 20 participantes. E RAS M U S
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partilhar algumas das oportunidades de mobilidade “Desenvolve as tuas capacidades
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participantes nas variantes: Servigo voluntario Europeu, Algueirao-Mem Martins

intercambio de jovens e curso de formacao.

23 de junho de 2018

BIBLIOTECA VIVA

ENCONTRO DE CULTURAS DE AGUALVA E MIRA SINTRA

Local: Largo da Republica, Agualva

Organizacao: Youth Coop.

Principal parceiro: Junta de Freguesia de Agualva e Mira Sintra.
Voluntarios envolvidos: 7 voluntarios/as jovens e adultas
Participantes: estimativa de 30 participantes.

Organizamos uma Biblioteca Viva no ambito da participacao no Encontro de Culturas de
Agualva e Mira Sintra. Excerto da Divulgacao: “Nunca ouviste falar deste conceito de “Biblioteca
Viva"™? Funciona de forma semelhante a uma biblioteca normal onde os/as participantes
sozinhos/as ou em grupo sao desafiados/as escolher e explorar um livro por um tempo limite. No
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entanto, nesta biblioteca os livros sao pessoas e a leitura é feita através da escuta das historias de

vida.”

r 2

BIBLIOTECA VIVA

23 de junho

Historias de vida. Onde os livros sao pessoas

Esta iniciativa pretendeu ser um meio de promogao do respeito pelos direitos humanos e a
dignidade humana atraveés de dialogo construtivo e inclusivo que sensibilizem os participantes sobre
experiéncias de vida, esteredtipos e estigmas que geralmente levam a discriminagao de grupos e
individuos e ajudando as pessoas a praticar a empatia. Tratou-se de uma atividade enquadrada no
plano de dinamizagao local da participacao civica e desenvolvimento comunitario e envolveu sete
voluntarios e mais de trinta visitantes que se juntaram ao evento. Mais informacao disponivel na

nossa pagina? ou na pagina do conceito de Biblioteca Viva do Conselho de Europa??.

% https://www.youthcoop.pt/biblioteca-viva/ .
22 https://www.coe.int/en/web/youth/living-library
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De abril a junho de 2018

INSTANTES - RETRATOS LOCAIS

Local: Agualva-Cacem

Organizacao: Youth Coop

Parceiros: Escola Secundaria Matias Aires (Agrupamento de Escolas de Agualva e Mira Sintra) e
RJ ANIMA - Associacao de Dinamizacao Ambiental, Social e Cultural.

Voluntarios envolvidos: 2 jovens do curso profissional de fotografia

Pessoas entrevistadas: 6 pessoas

0 projeto quer dar a conhecer a opiniao e historia de pessoas de Agualva e Mira Sintra. Surge a
necessidade de criar na nossa cidade uma maior aproximagao entre a comunidade através da
partilha de historias de vida de forma a despertar o interesse e criar curiosidade para conhecer os
nossos “vizinhos”.

0 projeto consistiu numa serie de entrevistas a pessoas da comunidade, com objetivo de depois
partilhar um excerto da entrevista acompanhado por uma fotografia do momento, dando um
vislumbre de varias historias na freguesia. O projeto foi realizado pela Youth Coop em parceria com
varios alunos do curso profissional de fotografia da Escola Secundaria de Matias Aires e a associagao
local RJ Anima.
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De 11 a 14 de junho de 2018

PORTUGAL SOCIAL ON THE ROAD

Local: Distrito do Porto, varios locais
Organizacao: Forum Estudante, IPAV - Instituto Padre Antonio Vieira e CASES - Cooperativa
Antonio Sérgio para a Economia Social.

0 Portugal Social On The Road?® é uma iniciativa que compreende uma visita estudo de 4 dias

para visitar diversas organizagoes, na maioria cooperativas em diversos ramos, com o objetivo de
dar a conhecer a riqueza, a diversidade e o modo de funcionamento do sector da economia social.

No primeiro dia visitamos o Centro Incentivar a Partilha (ClaP)?* da Cruz Pau que, na voz de um dos

seus dirigentes, se assume como “uma casa comum de pessoas e organizagoes muito variadas” que
partilham a vontade de resolver problemas sociais e ainda ficamos a saber um pouco sobre o
funcionamento da cooperativa Fruta Feia®.

Nos dias seguintes deslocamo-nos a Castelo de Paiva para visitar o Hotel Rural Casa de Sao Pedro,
um lugar reabilitado pela CooperatiPaiva para servir um fim social e agora rodeado de exploracoes
agricolas, onde também conhecemos a DouroCater, uma cooperativa de servicos focada na area do
catering que esta ligada com o hotel através da formacao desenvolvida naquele espaco por uma das

associacoes que compoem a CooperatiPaiva.

Fomos a Ponte de Lima conhecer a Minho Berry Coop?®, uma cooperativa agricola que apostou

desenvolver a sua atividade no mercado dos pequenos frutos e a estratégia de juntar pequenos
produtores para a obtencao de maior poder negocial no mercado, para depois dar um pulo a
Lousada para visitar a Jangada Teatro?”, uma companhia de teatro que nasceu da vontade de
disponibilizar algum tipo de oferta de dinamizacao cultural para as pequenas localidades desta
regiao. O grupo desenvolve a sua atividade enquanto cooperativa cultural, focando no teatro de
marionetas e na formacao para o publico jovem e adulto, tendo atingido um reconhecimento a nivel

2% http://portugalsocialontheroad.forum.pt/

% https://www.facebook.com/incentivarpartilha/

2 Www frutafeia.pt
% https://minhoberrycoop.com

%7 http://jangadateatro.com
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internacional. Por Ultimo fomos ao Porto onde ficamos a conhecer a importancia da cooperativa de
habitacao Habece?® para a disponibilizacao de habitacao social para inUmeras pessoas por valores
acessiveis e o modelo da cooperativa de Solidariedade Social ACOLHE?® que disponibiliza servicos
geriatricos a populagao local.

De junho a agosto de 2018

ORIENTACAO VOLUNTARIOS VSJ

Local: Casa da Juventude da Tapada das Mercés.
Organizagao: Camara Municipal de Sintra e Youth Coop.
Jovens envolvidos: cerca de 350 jovens em 16 sessdes com idades entre 15 e 25 anos.

No seguimento do trabalho realizado pela Youth Coop em 2017 junto da autarquia,
enquanto grupo informal, em 2018 facilitamos catorze sessoes de orientagao inicial para os jovens
voluntarios do programa de voluntariado Voluntariado Sintra Jovem e Okupa da Camara Municipal
de Sintra.

Estas sessoes tém o objetivo de proporcionar ambientes divertidos para os voluntarios se
conhecerem, trabalharem em equipas e refletirem sobre as suas motivagoes, expectativas e receios
relativamente a participacao de duas semanas no programa de voluntariado.

Os participantes foram envolvidos em diversas dinamicas focadas no desenvolvimento de
competéncias de comunicagao e de trabalho em equipa, refletindo sobre os diferentes papeis das

% http://www.habece.pt/
2 http://www.acolhe.pt/
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pessoas em projetos e organizacoes e sobre a importancia da comunicacao em todos os processos
do programa de voluntariado, transpondo estas simulacGes para a vida real.

A gestao das inscricoes e divulgacao dos programas foram efetuadas pela Camara Municipal de
Sintra. Nas sessoes participaram cerca de 350 jovens sintrenses.

/7 VOLUNTRRIADO

~ SINTRR
\JOVEM ,

23 a 27 dejulho de 2018

TEMPOS LIVRES - SEMANA AMBIENTAL

Local: Ouressa, Freguesia de Algueirao Mem-Martins
Organizacao: Youth Coop e Junta de Freguesia de Algueirao e Mem-Martins
Jovens envolvidos: 16 jovens dos 14 - 20 anos

A'iniciativa “Tempos Livres” & um programa de ocupacao de tempos livres educacional
focado no desenvolvimento dos conhecimentos dos participantes sobre uma tematica de ambito
social ou cultural através de atividades nao formais, do voluntariado, de dinamicas de grupo que
fomentem a aproximacao dos jovens a comunidade, de breves momentos de dialogo com decisores
locais e pelo incentivo ao desenvolvimento de pequenas iniciativas juvenis.
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Na edicao de julho fomos explorar a tematica ambiental. Exploramos os conceitos base de
sustentabilidade ambiental, investigamos um pouco sobre a realidade existente na freguesia e
participamos em atividades orientadas para repensar os nossos comportamentos no dia a dia de
forma a reduzir o impacto no ambiente. Também verificamos que a protecao ambiental inclui a
cidade, o ambiente urbano, e envolve a limpeza e conservacao de todos os espacos publicos-
espacos verdes, passeios, muros ou até casas. Também reparamos que existe uma enorme
variedade ambiental nos parques e cantos da cidade, visitamos algumas organizagdes locais que
desenvolvem trabalho de protecao ambiental e discutimos algumas situagdes controversas em nao
existe uma solucao obvia que corresponda ao interesse pUblico coletivo, a protecao de pessoas e

dos recursos naturais.

Aprendi que mesmo sendo poucas pessoas podemos mudar muitas coisas na nossa

comunidade!”

Participante

As inscri¢oes foram um processo gerido em conjunto entre a Junta de Freguesia e a Youth Coop,
sendo a atividade orientada exclusivamente para jovens da freguesia de Algueirao Mem-Martins
com idades entre 14 e 20 anos. Nesta edicao participaram 16 jovens.

Deixamos um agradecimento as varias organizacoes que nos acolheram durante esta iniciativa,
sobretudo aos Bombeiros Voluntarios de Algueirao e Mem Martins que nos acolheram durante uma

semana nas suas instalacoes, ao Agrupamento 756 do Corpo Nacional de Escutas que nos
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acolheram gentilmente na sua sede e demonstraram algumas das suas atividades no meio da
natureza e ao sr. Presidente Valter Januario pela sua disponibilidade em escutar e falar com os
participantes.

De agosto a dezembro de 2018

ENVIO E PREPARACAO DE JOVENS PARA PROJETOS
INTERNACIONAIS

INTERCAMBIO JUVENIL - UBUNTU CONTRA O RACISMO

Local: Masserata, Italia - Setembro

Organizacgao: Centro Culturale Fonti San Lorenzo

Parceiros e apoios nacionais: Youth Coop, Camara Municipal de Sintra
Jovens envolvidos: 14 jovens de Sintra

No ambito da promocao do desenvolvimento dos jovens de Sintra, realizamos a preparacao
e envio de um grupo jovens que participaram neste projeto internacional cofinanciado pelo
Erasmus+, sem custos para os participantes, desta forma evitando a existéncia de barreiras a
participagao de jovens com menos oportunidades. Este evento juntou 30 participantes de Espanha,
Portugal e Italia para falar sobre o dialogo intercultural, prevencao do discurso de ddio e contra o
racismo. Este intercambio surgiu da vontade de lutar contra a presenca de atitudes racistas e
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discriminatorias na Europa dos nossos dias, mas especificamente na localidade de Macerata que ha
poucos meses tinha sido palco de ataques de 6dio® e um tiroteio direcionados a migrantes.

Durante os varios dias do intercambio os participantes tiveram a oportunidade de conhecer as
diferentes realidades e origens do grupo, aprofundar o seu conhecimento sobre outras culturas,
conhecer em primeira pessoa algumas historias de vida de migrantes a viver em Italia e varios
espacos locais ligados as migragoes.

Alguns testemunhos:

"Ouando penso no intercambio que fiz, ndo consigo dizer diretamente aquilo que
aprend). Apenas vejo caras, sinto emogoes novas, sinto uma diferenca no meu
pensamento. Mais maturidade, mais compreensao e acima de tudo empatia.”

Olimpia Montrond - Participante

"Sou uma pessoa com tanta sorte. Nunca sofri de discriminacao, de dificuldades por

ser como sou e quem sou, sempre fui bem aceite na escola, na rua, com grandes
grupos. Conhecer problemas reais partiv-me o coragao e dai dizer que o mundo nao é
tao cor de rosa como muitas pessoas pensam. A minha sorte nunca me fechou
Janelas, sempre soube das realidades de outras pessoas, mas nunca de perto. E a
informagao pouco detalhada que se sabe. Agora nao. Agora é diferente, agora, atraves
de outras pessoas, lidei com isso. Lidei com tudo. Agora é diferente porque posso
transmitir isso a toda a gente com quem lido, posso mudar mentalidades e prometo
tentar fazé-lo ao maximo, a comecar em casa. Dai a lufada de ar fresco. Ter o
pensamento de que vou falar de tudo o que aprend; do que vi, mudar pensamentos
ignorantes.”

Sara Mendes - Participante
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INTERCAMBIO JUVENIL WALL-E

WASTE AWARENESS AND LIFE LONG LEARNING

Local: Erfurt, Alemanha - Setembro

Organizagao: CGE - Culture Goes Europe.

Parceiros e apoios nacionais: Youth Coop. Camara Municipal de Mafra
Jovens envolvidos: 5 jovens de Mafra

Em parceria com a Camara Municipal de Mafra, conseguimos promover a participacao de 5
jovens neste projeto internacional cofinanciado pelo Erasmus+, sem custos para os participantes,
desta forma evitando a existéncia de barreiras a participagao de jovens com menos oportunidades.

Este evento juntou 30 jovens de Croacia, Portugal, Alemanha, Lituania e Italia para falar sobre o
impacto no planeta da exploracao dos recursos naturais, incluindo combustiveis fosseis, minerais,
agua, terra e biodiversidade. Exploraram durante varios dias o modelo de desenvolvimento
economico atualmente utilizado e possiveis alternativas para promover a sustentabilidade do
planeta. Realizaram varias visitas a espagos e movimentos de protecao do ambiente, criaram um
evento aberto onde o objetivo era produzir o minimo de lixo - Zero waste - apercebendo-se das
varias barreiras a sustentabilidade presentes atualmente no nosso planeta.
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Alguns testemunhos:

‘Com o intercambio, para além de ter adquirido novos ensinamentos sobre a
sustentabilidade, aprendi a olhar para 0 mundo de outra maneira. 0 pensamento que
'sou apenas mais uma pessoa no mundo e que o meu comportamento nao afeta em
nada” desapareceu, pois nos somos a mudanga, eu posso comegar a mudar o mundo
aos poucos. Sobre a experiéncia em Erfurt: existem poucas palavras para explicar o
que foi Erfurt. Todos os dlias tenho saudades. Erfurt mostrou-me capacidades minhas
que eu desconhecia. Erfurt vai ficar para sempre no meu coragao, tal como as pessoas
que me acompanharam nesta experiéncia. Obrigada pela oportunidade.”

Inés Baplista - Participante

Aprendemos muito sobre assuntos que sao de importancia extremamente elevada, e
nao so teoricamente, mas também na pratica. Nao foi sé aprender sobre reciclagem,
nao foi so recolher lixo na Alemanha - € levar estas praticas para o nosso pais. (..J £,
tal como eu disse a todos os meus colegas no Ultimo dia, “sao pessoas como vocés que
me fazem ter esperanga na nossa geragao’, e acredito que haja muitas mais pessoas
como eles escondidas nos cantos do nosso concelho e que podem contribuir também
para o desenvolvimento de ideias novas, validas e sustentaveis. Espero genuinamente
que haja mais Erfurts para mais Joanas que andem por ca e para mais Brunos que
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andem noutros paises, porque o futuro esta nas maos da minha geragao e nos
precisamos de ferramentas e de informagao para construir um mundo melhor.”

Joana Azeiteiro - Participante

Poderas ver aqui o video do intercambio.®

Setembro de 2018 até fevereiro de 2019

CAMPOS RURAIS - SERVICO VOLUNTARIO EUROPEU

Local: Baia Mare. Roménia

Organizagao: Team 4 Youth

Parceiros e apoios nacionais: Youth Coop
Jovens envolvidos: 1 jovem voluntaria

A Mariana aventurou-se em 2018 a participar numa nova experiéncia de servico voluntario europeu
- SVE, que durou seis meses em Baia Mare, na Roménia, para participar no projeto de voluntariado

internacional Campos Rurais®, promovido pela associacao parceira Team 4 Youth, onde deu apoio a

atividades pedagogicas com criancas e jovens.

A Youth Coop, enquanto organizagao de envio, fez a preparacao, mentoria, acompanhamento e
realizou sessoes em conjunto com a voluntaria para promover a reflexao sobre objetivos para a
experiéncia de voluntariado e no final a analise da experiéncia e percurso de vida: proximos passos
apos o SVE. Lé mais aqui® sobre a experiéncia da Mariana e o seguinte testemunho:

Vim para a Romeénia sem saber muito sobre o pais. Queria ter novas experiéncias e
conhecer pessoas diferentes, assim sendo o local onde o faria nao me importava
muito, so queria ir para um pais que nunca tivesse visitado antes. O resto seria uma
surpresa. [..] A felicidade nas suas caras ao ver-nos cada dia emocionou-nos e eles
nao nos deixaram uma unica vez ir para casa sozinhos. Vinham sempre connosco

porque apreciavam a nossa companhia e queriam que nos sentissemos bem-vindos.

Bom, eu senti. Baia Mare € maravilhosa por isto mesmo - as pessoas. A regiao mais
tradicional da Romeénia (..J No fim visitei praticamente Roménia inteira e descobri a
sua verdadeira beleza.”

Mariana Rei - Voluntaria

% https://youtu.be/VXKTINNGIKE
% https://www.youthcoop.pt/sve-rural-camps-romania

% https://www.youthcoop.pt/voluntariado-mariana-rei/
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06 a 10 de agosto de 2018

JOVENS ODS

JOVENS PELOS 0BJETIVOS DO DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL

Local: Centro Ludico de Rio de Mouro

Organizacao: Youth Coop.

Apoios e Parceiros: UNRIC - Centro Regional de Informagao das Nacdes Unidas, IPDJ - Instituto
Portugués do Desporto e Juventude e Camara Municipal de Sintra.

Jovens envolvidos: 10 jovens voluntarios e participantes com idades entre 16 e 20 anos.

Este projeto teve como objetivos fomentar a Participacao Civica e o Voluntariado Jovem,
contribuindo para o aumento do sentimento de pertenca a comunidade e o desenvolvimento de
competéncias nos jovens como a proatividade, a comunicacao, o trabalho em equipa e o espirito de
iniciativa. Os participantes tiveram a possibilidade de conhecer melhor os objetivos para o
desenvolvimento sustentavel da Organizagao das Nagoes Unidas (ONUJ e que tem como principais
objetivos: erradicar a pobreza, proteger o ambiente e assegurar a prosperidade para todos e todas
no planeta.
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Us 17 Objetivos para o Desenvolvimento Sustentavel sao a nossa visao comum para a

Humanidade e um contrato social entre os lideres mundliais e os povos. Sao uma lista
das coisas a fazer em nome dos povos e do planela, e um plano para o sucesso.”

Ban Ki-moon, antigo Secrelario-Geral da ONU

A sensibilizagao para as problematicas mundiais foi um dos motes desta semana bem como a
criacao de uma ligacao entre os 0DS mundiais e a comunidade de Rio de Mouro através de agoes de
sensibilizacao da populagao local.

Projeto desenvolvido no ambito do programa Geragao-Z do Instituto Portugués do Desporto e
4

Juventude. Mais informacoes.?

06 a 13 de agosto de 2018

CURSO INTERNACIONAL “MAKING YOUTH VOICES HEARD"

Local: Mokymuy centras "Daugirdiskes’, Lituania

Organizacao: Politikos tyrimy ir analizes institutas.

Parceiros: Rede DYPALL - Developing Youth Participation at Local Level, Camara Municipal de
Sintra, Youth Coop.

3 https://www.youthcoop.pt/jovens-ods/
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A convite da Camara Municipal de Sintra, um dos membros da equipa da Youth Coop
participou no curso internacional “Making Youth Voices Heard” para debater as formas e cuidados
para dar voz aos jovens, capacitando-os e emancipando-os para uma maior participagao seja por
intermédio de organizacoes e estruturas.

Entre representantes de organizacoes e os jovens convidados/as participamos em diversas
atividades focadas na colaboracao, analisamos alguns conceitos introdutorios sobre politicas de
juventude e advocacy, vimos a importancia da confianca no trabalho em rede e refletimos sobre os
interesses gerais dos jovens em cada faixa etaria.

Este curso internacional tratou-se de uma oportunidade desenvolvida no contexto do programa

europeu Erasmus-+.

17 de agosto a 1 de setembro de 2018

URBANACT
PROTECCAO AMBIENTAL DA RIBEIRA DAS JARDAS

Local: Parques Urbanos de Rio de Mouro e de Agualva-Cacem

Organizacao: Youth Coop

Parceiros: IPDJ - Instituto Portugués do Desporto e Juventude atraves do programa de apoio ao
voluntariado jovem “Voluntariado nas Florestas”, Junta de Freguesia de Rio de Mouro, Uniao de
Freguesias de Cacém e Sao Marcos, Junta de Freguesia de Agualva e Mira Sintra, Camara
Municipal de Sintra e RJ ANIMA - Associacao de Dinamizacao Ambiental, Social e Cultural.
Jovens envolvidos: 10 jovens voluntarios e participantes com idades entre 18 e 30 anos.

www.youthcoop.pt Pagina 52 / 90



Youth Coop - Cooperativa para o Desenvolvimento e Cidadania CRL M
NIPC 514707852 // Rua da Abelheira, n"3. 5° direito, 2735-013 Agualva-Cacem coop

RELATORIO DE CONTAS E ATIVIDADES 2018

0 UrbanAct surge em agosto como um programa de voluntariado jovem e ambiental
desenvolvido em Rio de Mouro e Agualva-Cacém. Envolveu 10 voluntarios/as durante 16 dias de
atividades multidisciplinares e focou-se na sensibilizacao dos jovens participantes e da comunidade,
em geral, para a importancia da protegao ambiental em ambiente urbano através de um leque de
acoes multidisciplinares, desenvolvidas por jovens.

Aprendi mais sobre a comunidade e conheci novos parques. Aprend) a dar mais

importancia a entreajuda quando todos colaboram.”

Participante

0 programa pretendeu também sensibilizar os participantes para uma maior compreensao do
trabalho realizado em contexto urbano da diversidade ambiental e do trabalho necessario para a
proteger, demonstrar a importancia da educagao ambiental com vista a aumentar os esforcos de
conservacao do meio ambiente em torno das cidades e pretendeu também contribuir para o
aumento do sentido de pertenca nos participantes sobre os espagos pUblicos e a comunidade,
transformando-os em agentes de mudanca que transmitam os valores aprendidos para outros
jovens e adultos.

Ao longo das duas semanas desenvolveram-se atividades nos seguintes espacos: Parque Urbano de
Rinchoa-Fitares, Parque Linear D. Domingo Jardo, Viveiro da Uniao de Freguesias de Cacém e Sao
Marcos, Parque Urbano de Mira Sintra e Parque da Ribeira do Grajal / Vale do Penelo.
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As atividades incluiram dindmicas de grupo que fomentassem a cooperacao e partilha do
conhecimento sobre a comunidade e protecao ambiental entre participantes, atividades de limpeza
da mata e recolha de lixo e monos deixadas nos parques urbanos, limpeza da Ribeira das Jardas e
da Ribeira do Grajal, intervencoes de desmatacao e limpeza do espaco circundante das ruinas de
uma Azenha, limpeza e pintura de muros e floreiras, transplantacao de plantas e organizacao de um
viveiro, peddy paper pela cidade para descobrir a opinides da comunidade sobre a area ambiental,

visitas guiadas com contexto da historia local, entre outras.

0 UrbanAct foi desenvolvido no ambito do programa Voluntariado Jovem nas Florestas promovido
pelo Instituto Portugués do Desporto e Juventude, cujo o seu mérito e impacto foi reconhecido ao
ser o vencedor do Prémio de Boas Praticas de Voluntariado Jovem na regiao de Lisboa e Vale de
Tejo e promovido também pelo IPDJ (o prémio sera entregue a 5 de Dezembro em evento pUblico).

Informacao do projeto e resultados obtidos | slides de apresentacao do prémio de boas praticas.
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PREMIO DE BOAS PRATICAS DE VOLUNTARIADO JOVEM

A cerimonia do Prémio de Boas Praticas de Voluntariado
Jovem na regiao de Lisboa e Vale de Tejo aconteceu a S de
Dezembro de 2018 no Centro de Ciéncia do Café, Campo Maior,
onde a Youth Coop marcou presenca, nao so por estar
fortemente ligada ao ambito de atividades a serem reconhecidas,
mas também pela atribuicao do prémio de boas praticas de
Voluntariado Jovem na regiao de Lisboa e Vale de Tejo com o
projeto UrbanAct como foi anteriormente mencionado.

As entidades presentes foram agraciadas pelos discursos de
diversas figuras ligadas a area da juventude e empreendedorismo,
a nivel nacional e local, incluindo o Sr. Secretario de Estado Joao
Paulo Rebelo e o anfitriao Sr. Comendador Rui Nabeiro.

A apresentacao esta disponivel no Youtube.®.

23 de agosto de 2018

CAMPANHA "A BEBEDEIRA PASSA, O RESTO NAO”

PARTICIPACAO NA CAMPANHA " A BEBEDEIRA PASSA, 0 RESTO NAQ”

Local: Pousada da Juventude de Santa Cruz - Torres Vedras
Organizacao: Ministério do Interior

35

https://www.youtube.com/watch?v=ELBTvycjxQE
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Jovens envolvidos: 9 jovens de Sintra.

A convite da direcao regional do IPDJ, participamos no langamento da campanha de
sensibilizacao “A bebedeira passa, o resto nao.” em Torres Vedras. A iniciativa, lancada pelo Governo
em julho, esta inserida no programa “Noite Segura” e pretende alertar os jovens e os proprietarios
de espacos de diversao noturnos para os perigos inerentes ao consumo de alcool.

0 langamento da campanha no Municipio de Torres Vedras foi a primeira acao publica no ambito do
Contrato Local de Seguranca celebrado, em abril, entre o Municipio e o Governo.

Mais informacao podera ser consultada no website da Camara Municipal de Torres Vedras®.

12 de outubro de 2018

A.TUA SINTRA - REPENSAR A CASA DA JUVENTUDE

Local: Casa da Juventude da Tapada das Mercés
Organizacao: Youth Coop e Camara Municipal de Sintra.
Participantes: 30 pessoas

Os encontros A, TUA s3o encontros de jovens que pretendem explorar as necessidades e
fomentar a participacao ativa dos jovens participantes no contexto da comunidade. Nestes
encontros recorremos a atividades que fomentem nao so a partilha de ideias e problemas entre
participantes, mas também a busca de solu¢des comuns, a criacao de recomendacdes para
alteragao de politicas locais de juventude para melhor corresponder as faixas etarias mais jovens ou

% hitp://www.cm-tvedras.pt/artigos/detalhes/campanha-de-sensibilizacao-sobre-o-consumo-de-alcool -
apresentada-em-santa-cruz/
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até a criacao de grupos de trabalhos para a dinamizacao de atividades e de espacos orientados a
comunidade.

A primeira edicao do A.TUA Sintra foi realizada em outubro e reuniu jovens para repensar a Casa da
Juventude da tapada das mercés enquanto espaco para jovens e que sirva a comunidade. Como
resultado obtivemos um mapa de ideias com sugestoes diversas para tornar a Casa da Juventude
mais atrativa para jovens.

Informacao disponivel no website da Camara Municipal de Sintra¥.

01 de outubro a 31 de dezembro de 2018

ILUSTRACOES PARA SENSIBILIZAGAO AMBIENTAL

PROJETO DE OCUPAGAO DE TEMPOS LIVRES

Local: Concelho de Sintra

Organizagdes envolvidas: Youth Coop e Instituto Portugués do Desporto e Juventude - IPDJ
Parceiros locais: associacao RJ Anima

Jovens envolvidos: 1

No seguimento do programa “UrbanAct - Protecao Ambiental da Ribeira das Jardas” surgiu
o projeto “llustracdes para Sensibilizagdo Ambiental” proposta por uma jovem com formacao na
area da biologia com o objetivo de ampliar os resultados do projeto Urban Act para o resto do

% https://cm-sintra.pt/atualidade/juventude/casa-da-juventude-da-tapada-promove-a-iniciativa-a-tua-sintra-
repensar-a-casa-da-juventude
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municipio, sobretudo para a freguesia de Algueirao-Mem Martins. Este projeto foi desenvolvido
com o apoio do IPDJ - Instituto Portugués do Desporto e Juventude no ambito dos programas de
Ocupacao de Tempos Livres de Longa Duracao.

Neste projeto a jovem definiu os seguintes objetivos:

e Acriacao deilustracoes para possivel utilizagao em materiais de identificacao, publicacoes e
painéis informativos;

e Arecolha e agregacao da informacao sobre as espécies identificadas para a criagao de
documentos, textos e eventualmente publicagoes que estejam adaptadas a pUblicos alvos
especificos (familias, jovens, etc.)

e Aobservacao e levantamento de espécies animais e vegetais existentes nos parques
urbanos através de observacao no terreno que envolve registo fotografico e através de
bibliografia existente.

e Realizacao de contactos com organizacoes locais que desenvolva projetos de protecao e
sensibilizacdo ambiental.

Ao longo do projeto e de acordo com a disponibilidade da participante, identificamos que seria
necessario realizar alguns ajustes aos objetivos do projeto e focar em realizar tanto um apanhado
de locais (parques, ribeiras, etc.) que poderao ser o alvo deste projeto e contactar as diversas
organizacoes no terreno. 0 projeto ainda esta em desenvolvimento.

julho a dezembro de 2018

GENERATION EUROPE - PRIMEIRO ANO

PARCERIA 07 - YOUNG DEMOCRACY IN ACTION

Local: Concelho de Sintra, Portugal e Kalamata, Grécia (intercambio).
Paises envolvidos: Portugal, Alemanha, Grécia

Organizagdes envolvidas: Youth Coop,

Parceiros locais: Camara Municipal de Sintra

Jovens envolvidos: 10 jovens.

A Youth Coop faz parte da rede Internacional “Generation Europe” que junta mais de 30
organizacoes europeias para trabalhar a Cidadania Ativa ao nivel Europeu, através da educacao para
os Direitos Humanos e para Democracia.

A criacao de esta rede de trabalho surge numa europa cada vez mais assolada por movimentos
antidemocraticos e de extrema direita responsaveis pela promogao de valores xenofobos,
nacionalistas e de supremacia de uma camada da sociedade sobre outras. O projeto envolve a
dinamizacao de 3 intercambio internacionais de jovens ao longo de 3 anos para abordar as
tematicas de educagao para capacitar os jovens com ferramentas e conhecimentos enquadrados
nas tematicas de cidadania democratica, educacao para os direitos humanos e democracia europeia
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ativa, estando incluindo também varios encontros de participagao locais para o apoio e mentoria do
grupo de participantes para o desenvolvimento de iniciativas juvenis que considerem pertinentes na
sua comunidade.

Em 2018 o projeto comeca com um encontro kick-off, em julho, onde se estabeleceram os
primeiros contactos e guias para a acao da rede de parceiros. Em Setembro, o segundo passo foi
uma formacao de Youth workers / trabalhadores de juventude onde o objetivo foi capacitar os
técnicos e lideres dos grupos para liderarem a acao junto dos jovens. Em novembro, participamos
no primeiro encontro regional do sul que se reunira varias vezes com o objetivo de criar estratégias
conjuntas para influencias e fazer advocacy para a promogao da educacgao nao formal e do trabalho
de juventude. O primeiro Intercambio Internacional da parceria n®7 onde a Youth coop participa
aconteceu em Kalamata - Grécia e pretendeu ser um primeiro contacto entre 30 jovens, com
idades compreendidas entre os 13 e os 21 anos, abordando as tematicas da democracia, participacao
juvenil e cidadania.

Mais informacao aqui®® e aqui.*9

, Partn

#gene?afiohEurope
; -

% https://www.youthcoop.pt/generationeurope2018/
% https://generationeurope.org/en/
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INTERCAMBIO JUVENIL - YOUTH DEMOCRACY IN ACTION!

Aqui pode-se consultar o video do primeiro intercambio.*?

Em 2019, a parceria tera continuidade através da realizacao de acoes locais com o grupo e a
realizacao do segundo intercambio internacional em Portugal, que sera acolhido pela Youth Coop,
sendo um seguimento do trabalho realizado com os jovens a nivel local e europeu.

SHRINKING CITIES - LANCAMENTO

Paises envolvidos: Croacia, Alemanha, Portugal e Espanha.

Coordenacao: Documenta - Centar za suoCavanje s prosloscu, e Mreza Mladih Hrvatske.
Parceiros internacionais: Croacia;: Documenta — Centar za suoCavanje s prosloscu, e Mreza
Mladih Hrvatske; Alemanha: Culture goes Europe (CGE) - Soziokulturelle Initiative Erfurt e. V.,
Stiftung Europaische Jugendbildungs- und Jugendbegegnungsstatte Weimar (EJBW); Portugal:
YouthCoop - Cooperativa para o Desenvolvimento e Cidadania CRL e UMAR - Uniao de Mulheres
Alternativa e Resposta Associacao; Espanha: Asociacion Caminos — Asociacion para el
intercambio educacion y desarrollo social e Colegio Oficial de Doctores y Licenciados en Ciencias
Politicas y Sociologia de Andalucia.

%9 https://www.youtube.com/watch?v=3NP|_maQlAk
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Trata-se de uma parceria estratégica no ambito do Erasmus+ Agao chave 2 que aborda o
desafio relacionado com a reducao populacional das cidades (éxodo) em toda a Unido Europeia e
visa identificar e analisar os fatores que conduzem a este fendomeno. As Ultimas décadas marcaram

um aumento da mobilidade social combinada com a queda da populagao em muitas cidades em
toda a UE.

Como resultado, o projeto focar-se-a em estudar as denominadas “Shrinking Cities” através da
recolha, analise e comparacao de ambas as semelhancas e diferencas na politica e
desenvolvimento, especialmente relacionados com o trabalho de jovens nestas mesmas cidades.
Para isso, identificou-se uma necessidade de recolha de dados, informagoes e apresentacao de
processos de diferentes “shrinking cities” através de uma perspetiva comparativa, mapeando e
abordando varias causas e os seus impactos. O projeto é iniciado por organizagoes juvenis ou que
trabalham em prol dos jovens. A equipa do projeto & composta por 8 organizacoes nao
governamentais com competéncia e experiéncia diferentes e complementares para oferecer no
projeto.

Em 2018 o projeto inicia com o encontro Aickoff, definicao das tarefas do projeto e a procura de um
investigador para colaborar no projeto.

10, 17 de Novembro e 1 de dezembro 2018

VOLUNTARIADO “VIDA NOVA A COISAS VELHAS"

Local: Casa da Juventude da Tapada das Mercés
Organizacgao: Youth Coop e Camara Municipal de Sintra.
Jovens envolvidos: 15 jovens

Em conjunto com a Camara Municipal de Sintra e como um dos resultados do encontro
participativo “A.Tua”, criamos uma oportunidade de voluntariado para repensar a Casa da
Juventude de Sintra enquanto evitamos o desperdicio e aproveitamos os recursos num mundo
onde as alteracoes climaticas e preocupacoes ambientais aumentam cada vez mais, € 0 nosso
caminho.
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A utilizagao de varios objetos e equipamentos obsoletos no espaco que precisavam de encontrar
uma nova vida e utilizagao. Nestes dias abriu-se um espaco criativo em conjunto com o artista
plastico Rogeério Pereira onde os participantes puderam dar assas a imaginacao e transformar os
objetos em materiais de decoracao para o espaco. Desde uma parede cheia de cassetes, uma rede
feita por ‘motherboards’ ou pecas de arte feitas com teclas de computador.

Novembro de 2018 ate Fevereiro de 2019

ACOLHIMENTO DE ESTAGIARIO/A - IEFP

Organizacao: [EFP
Principais parceiros: Youth Coop

No final de 2018 a Youth Coop aceitou a proposta de integracao na sua acao de um/a
estagiario/a, no ambito do seu estagio curricular do curso profissional do centro de formacao de
Ranholas (Sintra) do IEFP - Instituto do Emprego e Formagao Profissional.

Esta colaboracao, pretendeu proporcionar a este/a jovern uma experiéncia profissional na area
social e trabalho com jovens, tendo a cooperativa feito um grande esforco no acompanhamento
do/a estagiario/a para possibilitar a oportunidade de desenvolvimento da area de estudo do
mesmo através de parcerias, com o ambito de proporcionar uma experiéncia real de trabalho e
focando no desenvolvimento de competéncias-chave como a gestao de tarefas, contacto com o
publico e parceiros, assiduidade e gestao de iniciativas.

Devido a falta de adaptabilidade e a inércia do/a estagiario/a, a Youth Coop decidiu cancelar o seu
estagio antes da sua conclusao, uma vez que nao se revelou apto/a a realizacao de tarefas simples
com um acompanhamento continuo de um tutor e outros membros da cooperativa, e ter a sua
disposicao todos os recursos e informacoes necessarias.

A decisao da rescisao do protocolo do estagio foi abertamente falada e debatida em varias reunices
de equipa e em reunides com o/a estagiario/a, para além do continuo contacto com os técnicos do
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IEFP, onde procuramos obter possiveis solugdes ou formas de agir para mitigar os resultados do seu
cancelamento.

Consideramos que a longo prazo esta experiéncia sera benéfica para o/a jovem uma vez que
desenvolvera competéncias de resiliéncia e um contacto realista com o mundo laboral, em
contraste com a opcao de “facilitismo” onde se ignoraria sucessivamente os comportamentos
incorretos que provavelmente nao seriam aceites em contextos e locais de trabalho, como por
exemplo o incumprimento continuado de prazos, de acordos mUtuos e a displicéncia perante a
aprendizagem e a pesquisa de instrugoes e solucoes.

Este processo contribuiu para estabelecermos melhores ferramentas para a analise de motivacoes
e aintegracao de futuros/as estagiarios/as, focando-nos ainda mais nas suas motivacoes reais,
respetivos interesses e objetivos para a experiéncia, de forma a que seja positivo para todas as
pessoas envolvidas.

7 de dezembro 2018

CELEBRAGCAO DO DIA INTERNACIONAL DO VOLUNTARIO

Local: Casa da Juventude da Tapada das Mercés
Organizacao: Youth Coop e Camara Municipal de Sintra.
Jovens envolvidos: 60 jovens

Este evento foi uma celebracao do programa da CMS* - Voluntariado Sintra Jovem no
ambito do dia internacional do voluntario, onde colaboramos na preparacao e apoio a um grupo de
jovens no planeamento e na organizacao deste evento. Durante uma noite realizou-se um
agradavel convivio entre os voluntarios onde houve lugar para a entrega de certificados, realizacao

“ https://cm-sintra.pt/atualidade/juventude/sintra-celebra-dia-internacional-do-voluntariado
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de uma mostra de talentos (canto, danca, poesial, um guizzinterativo e variados jogos.
Consideramos que esta experiéncia foi bastante positiva para todos os envolvidos, ressaltando a
possibilidade de desenvolver competéncias pessoais, de organizagao e planeamento com os
voluntarios envolvidos na organizacao, visto que aplicamos uma metodologia participativa e
baseada nos principios de youth work / trabalho de juventude.

Este evento teve bastante aderéncia pela parte dos jovens contando com a presenca de varios
representantes da CMS incluindo o vice-presidente, responsavel pela area da juventude, Rui Pereira,
que aproveitando este momento de grande entusiasmo e sinergia no evento utilizou este momento
para anunciar a decisao tomada em reuniao de camara de que 2020 seria o “Ano Municipal da

Juventude™ em Sintra.

42 https://cm-sintra.pt/atualidade/juventude/ano-municipal-da-juventude-em-sintra-vai-ser-em-2020
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17 a 21 de dezembro de 2018

TEMPOS LIVRES - SEMANA SOCIAL

Local: Tapada das Mercés - Freguesia de Algueirao e Mem-Martins

Organizacao: Youth Coop e Junta de Freguesia de Algueirao e Mem-Martins.

Parceiros: Camara Municipal de Sintra, Associacao Juvenil “A Ponte", Associacao Islamica de
Algueirao Mem Martins e Lar de Idosos “A Ternura dos 80"

Jovens envolvidos: 15 jovens.

A'iniciativa “Tempos Livres” & um programa de ocupacao de tempos livres educacional
focado no desenvolvimento dos conhecimentos dos participantes sobre uma tematica de ambito
social ou cultural através de atividades nao formais, do voluntariado, de dinamicas de grupo que
fomentem a aproximacao dos jovens a comunidade, de breves momentos de dialogo com decisores
locais e pelo incentivo ao desenvolvimento de pequenas iniciativas juvenis.

Durante esta semana, os participantes puderam conhecer a tematica social na sua freguesia. No
inicio exploramos alguns conceitos de forma a criar uma base de partida para o grupo: Direitos
Humanos, Trabalho Social, Participacao Juvenil, Voluntariado, Privilégio e Diferencas Sociais.

Os jovens tiveram a oportunidade de aprender a teoria na area do trabalho social através de
dindmicas e atividades interativas, mas também experienciar na primeira pessoa o ato de ajudar o
proximo e a criacao de empatia com pessoas que se encontram numa situacao diferente do que a

NoSsa.

‘aprendi gue nem sempre temos que desconfiar das pessoas e que se sairmos a rua
aprendemos coisas novas a cada momento”

Participante dos Tempos Livres
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Através de parceria com varias organizagoes locais, conseguimos conhecer a realidade e trabalho
social de estas entidades. Com a associacao Juvenil “A Ponte” conhecemos o trabalho desenvolvido
por eles no polo social “Manto”, tivemos a oportunidade de ajudar a organizar o bazar social e a loja
solidaria, locais que servem de apoio a populagao local e a pessoas carenciadas através da doagao
de bens e alimentos num sistema de retribuicao social, onde as pessoas também doam o seu
tempo. Visitamos também a associacao islamica de Algueirao Mem Martins, onde conhecemos o
seu trabalho desenvolvido ao apoiar a comunidade islamica bem como a populagao em gera através
de varios projetos. No lar de idosos “A Ternura dos 80", para além de conhecer o trabalho
desenvolvido pela organizacao no apoio a terceira idade, também conseguimos criar um momento
de convivio com os idosos, através da criagao de jogos, cantar mUsicas e no final um momento de
conversa entre os participantes e os idosos que moram no lar, onde puderam partilhar historias de
vida e opinioes sobre os mais diversos topicos.

No final da semana os participantes, cheios de experiéncias partilhadas, tiveram a oportunidade de
criar uma acao na rua para a sensibilizar a populacao. Decidiram criar varios posters com frases que
tinham por objetivo motivar as pessoas a terem uma atitude mais positiva e compreensiva para
com os outros, fomentando a coesao social.

17 a 21 de dezembro de 2018

SENSIBILIZACAO PARA TRANSFORMACAO SOCIAL

Local: Agualva, Cidade de Agualva-Cacéem
Organizacgao: Youth Coop

Parceiro: Camara Municipal de Sintra
Jovens envolvidos: 20 jovens.

Acoes de Sensibilizacao de educacao para cidadania & metodologia do teatro do oprimido
para transformacao social.

Projeto criado e submetido ao Programa de Apoio Financeiro as Instituicoes Sem Fins Lucrativos
Promotoras de Desenvolvimento Social e de Satde da Camara Municipal de Sintra com intuito de
dar resposta aos jovens imigrantes ou seus descendentes, provenientes de familias com caréncias
econdmicas, muitos em situacao de pobreza extrema e com caréncias sociais de diversas ordens, de
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forma a poderem ultrapassar o absentismo escolar, recorrendo as formagoes profissionais como
forma de conseguirem qualificagoes basicas que lhes permitam entrar no mercado de emprego.

Por esta razao o projeto deu uma atencao especial a muitos desses jovens recém-formados antes
de entraram em abril no Ultimo estagio profissional rumo a mundo laboral. Ainda fornecendo
ferramentas que permitiram o reforco de competéncias pessoais e sociais destes jovens.

0 projeto também, esteve direcionado para uma intervencao direta, numa linguagem informal, com
os jovens em situacao de abandono escolar, vitimas da exclusao social, muitos vivendo a margem da
sociedade, formando pequenos gangues que circulam pela cidade de Agualva-Cacém e muitos das

vezes provocando algum distUrbio social com comportamentos de risco.

0 método do teatro oprimido, foi pensado e idealizado com o objetivo de estimular o encontro, a
procura de respostas a partir de recursos simples, tornando o método acessivel e com um caracter
profundamente interventivo, suscitando assim a democratizacao do debate pUblico, reconhecendo
a extrema importancia do papel do individuo no seu coletivo pelo que enquadrando o método
(teatro) da arvore do oprimido.

Sendo profissionais e técnicos de juventude, perante a situacao de vandalismo, disturbios e estado
de panico social provocados por alguns jovens afrodescendentes, com idades entre os 14 - 20 anos,
filhos de imigrantes das comunidades africanas residentes na cidade de Agualva-Cacém, e sendo o
projeto de caris socio cultural, no encontro de respostas inclusivas e abrangentes, através de
facilitagao de sessoes de cidadania e método do teatro oprimido, sentimos a necessidade de
estabelecer contacto com eles, nomeadamente com os lideres para facilitar o dialogo.
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Conseguimos fomentar este contacto informal de uma forma gradual, cuidadosa numa abordagem
e linguagem pedagogica, levando-os a refletir, a conhecer os seus direitos e deveres no exercicio de
uma cidadania plena. Disponibilizaram-se a aceitar a nossa oferta, e foi-lhes dada a opgao de
escolherem o espaco. Apos essa abordagem, organizacao e calendarizacao para as agoes nos dias
29 de Novembro a 8 de Dezembro, no jardim da Anta de Agualva, (espaco escolhido por eles), a
agao nao veio a acontecer porque infelizmente, o lider e o vice lider do gangue, nao respeitaram a lei
e apods avisos da policia e alertas do tribunal por serem menores de idade (16 e 17 anos) acabaram
por serem presos por dois meses na prisao da Carregueira, pelo que suspendemos o projeto até a
saida dos jovens em Fevereiro onde demos continuidade ao projeto e acolhemos mais de 20 destes

jovens.
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CONCLUSAO

2018 constituiu um ano de grande empenho, trabalho e resiliéncia por parte dos
cooperadores da Youth Coop em prol da sociedade. Dado estarmos no primeiro ano de atividade,
um dos aspetos que mereceu grande empenho neste ano foi a criagao e consolidacao de parcerias
e contactos tanto a nivel local, como internacional, para projetos futuros.

Um ano cheio de aprendizagens e desenvolvimento de competéncias para o trabalho na area da
juventude, facilitacao e metodologia da Educagao Nao Formal.

Enfrentamos com sucesso, varios desafios, como a sustentabilidade, a implementacao de projetos,
o desconhecimento da comunidade sobre a importancia / impacto do trabalho de juventude e o
trabalho em equipa no mundo do empreendedorismo social.

No ano de 2018, a Youth Coop contou com a participacao de 873 jovens nas suas
diversas atividades, acompanhou 15 jovens com projetos locais, criou
oportunidades de voluntariado de curta ou longa duracao para 60 jovens em 24
projetos e alividades nacionais e internacionars.

Consideramos que para o nosso primeiro ano de atividade oficial a equipa conseguiu comecar a
trajetoria no ambito de trabalho de juventude*® que ambiciona promover nas suas areas de atuacao,

tendo o foco na capacitacao dos participantes e o desenvolvimento comunitario.

0 reconhecimento enquanto organizacao equiparada a IPSSreforca o valor do trabalho social que a
cooperativa desenvolve para a inovagao e adaptacao face as respostas sociais necessarias. 0
reconhecimento do Instituto Portugués do Desporto e Juventude ao conceder-nos o Premio de
Boas Praticas de Voluntariado Jovem consolida a pertinéncia da nossa acao.

A'inclusdo de jovens com menos oportunidades* nas nossas atividades constituiu uma constante

preocupacao da equipa, de forma a contribuir positivamente para o seu desenvolvimento bem
como o eshatimento das barreiras que estes jovens enfrentam no dia a dia, que os possam impedir
de desenvolver competéncias para a vida adulta e criar espaco para comportamentos de risco.

Neste momento, estamos a desenvolver métodos mais eficazes para conseguirmos contribuir
positivamente para a inclusao destes jovens nas nossas atividades, através de parcerias com
organizacoes sociais e escolas. No ano de 2018, conseguimos incluir 52 jovens com menos
oportunidades nas atividades nacionais e internacionais da Youth Coop, constituindo 6% do total

“ https://www.youthcoop.pt/trabalho-de-juventude/
“ https://www.youthcoop.pt/menos-oportunidades/

www.youthcoop.pt Pagina 69 /90


https://www.youthcoop.pt/trabalho-de-juventude/
https://www.youthcoop.pt/menos-oportunidades/
https://www.youthcoop.pt/trabalho-de-juventude/
https://www.youthcoop.pt/menos-oportunidades/

Youth Coop - Cooperativa para o Desenvolvimento e Cidadania CRL M
NIPC 514707852 // Rua da Abelheira, n"3. 5° direito, 2735-013 Agualva-Cacem coop

RELATORIO DE CONTAS E ATIVIDADES 2018

numero de participantes. Deve-se notar que este nUmero é referente aos participantes que
conseguimos identificar através do formulario de avaliacao anonimo, expressao direta por parte do
participante ou pelo trabalho em parceria com outras entidades.

Tendo em conta que um jovem que se encontre numa situacao vulneravel na sua vida, em principio
nao revelara logo as suas necessidades, por receio de ser tratado de forma diferente pelos pares.
Devido a isto, e tendo em conta a realidade das atividades que desenvolvemos, estimamos que, de
facto, o nUmero de participantes com menos oportunidades possa chegar aos 16% do total.

Ao longo do ano, conseguimos efetivar varias parcerias essenciais e candidaturas-chave para
garantir a sustentabilidade e trabalho digno dos cooperadores, criando condicoes essenciais e a
motivac3o para a integracao de novos membros em anos futuros, o que permitira alargar o trabalho
e impacto social da cooperativa.
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PROPOSTA DA ADMINISTRACAO

A Administracao propoe este Relatorio de Contas e Atividades para aprovagao a Assembleia Geral,
propondo que o resultado liquido do periodo no valor de 1.147,25€ seja transferido para as reservas,
tendo em conta os termos na legislagao e estatutos em vigor. A proporgao a atribuir a cada reserva
individual sera proposta pelos cooperadores e objeto de discussao em Assembleia Geral.

Agualva, 23 de Abril de 2013,

A administradora:

Assinado por : EDITE CRISTINA PEREIRA
FERNANDES

Num. de Identificacdo: BI138512302

Data: 2019.06.21 13:33:47 Hora de Verao de GMT
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(Edite Pereira Fernandes)

ANEXOS
— Anexo A - Demonstracio dos resultados por naturezas (SNC ESNL) de 2018
— Anexo B - Balanco (SNC ESNL) de 2018
— Anexo C - Balancete Analitico (Dezembro, Regularizagao e Apuramento) 2018
— Anexo D - Anilise de Centros de Custo 2018
— Anexo E - Demonstracao de Fluxos de Caixa 2018
— Anexo F - Notas Complementares ao Balanco de 31 de Dezembro de 2018.
— Anexo G - Declaracao de Responsabilidade de Final de Exercicio
— Anexo H - Credencial Cooperativa
— Anexo | - Comprovativo de Reconhecimento e Equiparacao a IPSS
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ANEXO A - DEMONSTRACAO DOS RESULTADOS POR NATUREZAS

Demonstragdo dos resultados por naturezas (SNC ESNL)

YOUTHCOO P - COOPERATIVA PARA O DESENVOLVIMENTO E CIDADANIA CRL

CACEM
514.707.852

(Portaria © 220/2015 de 24 de julho)

'é coop

RENDIMENTOS E GASTOS

Vendas e servigos prestados
Subsidios,doagdes e legados a exploragdo
Variagao nos inventarios da produgao
Trabalhos para a propria entidade
Custo das mercadorias vendidas e matérias consumidas
Fornecimentos e servigos externos
Gastos com o pessoal
Ajustamento de inventarios (perdas/reversdes)
Imparidade de dividas a receber (perdas/reversbes)
Provisdes (aumentos/redugdes)
Provisdes especificas (aumentos/redugdes)
Outras imparidades (perdas/reversoes)
Aumentos/redugdes de justo valor
Outros rendimentos e ganhos
Outros gastos e perdas
Resultado antes de depreciagdes, gastos de financiamento e impostos
Gastos/reversdes de depreciagdo e de amortizagao
Resultado operacional (antes de gastos de financiamento e impostos)
Juros e rendimentos similares obtidos
Juros e gastos similares suportados
Resultado antes de impostos
Imposto sobre rendimento do periodo

Resultado liquido do periodo

Periodos
2018 2017
493130 €
419269 €

6.362,38 €
1.614,36 €

1.147,25 €

1.147,25 €

1.147,25 €

1.147,25 €

O Contabilista Certificado

Assinado por: ANTONIO MARQUES MARTINS
Num. de Identificagao Civil: BI070759456
Data: 2019.03.18 11:43:33 Hora padrao de GMT

E CARTAO DE CIDADAO
e 00

www.youthcoop.pt
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Youth Coop - Cooperativa para o Desenvolvimento e Cidadania CRL M
NIPC 514707852 // Rua da Abelheira, n"3. 5° direito, 2735-013 Agualva-Cacem coop

RELATORIO DE CONTAS E ATIVIDADES 2018

ANEXO B - BALANCO (SNC ESNL) DE 2018

Balango (SNC ESNL)

YOUTHCOO P - COOPERATIVA PARA O DESENVOLVIMENTO E CIDADANIA CRL

CACEM
514.707.852 (Portaria ® 220/20159:24 de julho)
Datas
RUBRICAS 31/12/2018 31/12/2017
ACTIVO
Activo ndo corrente
Activos fixos tangiveis
Bens patrimonio histérico e cultural
Activos intangiveis
Investimentos financeiros
Fundadores/beneméritos/patrocinadores/doadore
s/associados/membros
Outros créditos e ativos ndo correntes
Activo corrente
Inventarios '
Créditos a receber | 4.835,75 €
Estado e outros entes publicos | 22788 €
Fundadores/beneméritos/patrocinadores/doadore 275.00 €
s/associados/membros '
Diferimentos
Outros activos correntes 3.361,10 €
Caixa e depositos bancarios 3517533 €
| 43.875,06 €
___Total do ACTIVO 43.875,06 €
FUNDOS PATRIMONIAIS E PASSIVO
CAPITAL PROPRIO ‘
Fundos 1.500,00 €
Excedentes técnicos
Reservas
Resultados transitados
Excedentes de revalorizagéo
Ajustamentos / outras variagées nos fundos
patrimoniais | |
Resultado liquido do periodo | 1.147,25 €
Total do fundo de capital 2.647,25 €
PASSIVO
Passivo ndo corrente
Provisbes
Provisdes especificas
Financiamentos obtidos
Outras dividas a pagar
Total do passivo ndo corrente
Passivo corrente
Fornecedores 582,90 €
Estado e outros entes publicos 23310 €
Fundadores/beneméritos/patrocinadores/doadore 13138 €
s/associados/membros '
Financiamentos obtidos
Diferimentos 31.764,11 €
Outros passivos correntes 8.316,32 €
Total do Passivo corrente 41.227,81 €
Total do Passivo 41.227,81 €
Total dos fundos patrimoniais e do Passivo 43.875,06 €
O Contabilista Certificado A Administradora

Assinado por: ANTONIO MARQUES MARTINS
Num. de Identificagdo Civil: BI070759456
Data: 2019.04.15 22:37:13 Hora de Verao de GMT
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Youth Coop - Cooperativa para o Desenvolvimento e Cidadania CRL M
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RELATORIO DE CONTAS E ATIVIDADES 2018

ANEXO C - BALANCETE ANALITICO DE 2018

Balancete Analitico

Dezembro 318 Youthcoop - Cooperativa P. Desenv. Cid. Crl
2735-013
Contas : 11 289 514707852 Exercicio de 2018
Periodo Acumulado
Conta Nome Débito Crédito Débito Crédito Saldo Devedor  Saldo Credor
Meios financeiros liquidos
N Gaixa  _ _ _ _ __________ . 45572 48572 ¢ 1.05495 1.05495 000 000
L CAXA 48572 45572 105495 105495 000 ___ 000
12 Depdsitos a ordem 51.933,02 13.953,32 60.228,93 25.053,60 35.175,33 0,00
e B R e 5193302 1395332 _  60.22893 __ 2505360 __ 3517533 _ 0,00
Total da Classe 52.388,74 14.409,04 61.283,88 26.108,55 35.175,33 0,00
Contas a receber e a pagar
NS Py RSP OIFTIEE o e n e e e OIRO2L o . VIGO0, . 8105176, 821601 483575 000
[ I DlISUBTEC, . oo s s o GOTL 02 oo, 13439100 . 18.051.76.....0 . 821601 ____ 483575 _____ 000
2111 Clientes gerais 1.611,92 1.439,10 13.051,76 8.216,01 4.835,75 0,00
21111 NACIONAIS 1.611,92 1.439,10 13.051,76 ¢ 8.216,01 483575 0,00
,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, 420516 000 000
___________________________________________________________________________ 14760 ____000______000
211113 Associagao para a A¢ao Educativa, Cultural e Desg 0,00 0,00 360,00 360,00 0,00 0,00
I L S Muncpaldo S, e 000 ___143910_ 287820 ___: 287820 _____000_ _____000
711 SO Unisioidas FregUssiaeide AguahvagMia Sl 161192, . .. .. 0.00 .. 483575 ..o 0,00, oo 483575 000
e Muncplode Matray e 000 _____ 000 ___ ¢ 53505 _ ! 53505 ______000_ _____000
22 Fornecedores 172,20 755,10 295,20 878,10 0,00 582,90
e Fomecedoresce 17220 78610 ¢ 29520 ¢ 87810 000 ____ 582,90
2211 o __ Fornecedores gerais - 172,20 75510 29520 878,10 ~ 0,00 582,90
et NAClONAS 17220 75510 _ ¢ 29520 ¢ 87810 ______000_ ____ 582,90
221111 Anténio Marques Martins 0,00 0,00 123,00 123,00 0,00 0,00
221112 Sandra Monica Pinto Oliveira Santos 172,20 172,20 172,20 172,20 0,00 0,00

2312 Ao pessoal 534,00 623,00 551,80 1.174,80 0,00 623,00
T Estadoeoutrosentespiblicos 132748 _ __1391,75_ _ 781391 781913 22788 233,10
LA e e JTPOSO SO D EIGE ROTeSCEACTIINAY. o 112768 115865 760745 FACTAL T . 22788 000
82 ...  WaBeduel . . _._._..__ 27045 162935 . __ 67561 _ _ ¢ 67561 000 _____000

24323 OUTROS BENS E SERVICOS 270,45 629,35 675,61 0,00 0,00
22BN e e AQUISIGOES TERRTORIONAGIONAL. . .. ... 27045, ... 62935 . . 675861 ... BTBOL,. oo 000 oo 10,00
2432811 TR REDUZIDN o i o s 091 7o 329 320 000 000
& L N TAXANORMAL: oo imnscsmmmnen e PO o (OPBBB, - o SOTRB2. e 1 672,82, o onre e 000 o 10,00

2433 IVA - Liquidado 401,47 301,42 2.440,58 0,00 0,00

24331 OPERAGOES GERAIS 401,47 301,42 3 2.440,58 0,00 0,00

2435 IVA - Apuramento 227,88 227,88 2.253,93 2.253,93 0,00 0,00

2436 WA-Rpagar 000 000 1 1.99285 199285 000 000
2437 IVA - A recuperar 227,88

245 Contribuicdes para a Seguranca Social 199,80

2451 TAXA SOCIAL UNICA - PESSOAL 199,80

Qutras contas a receber e a pagar

28629  OUTROSPROVETOSDIFERIDOS 000 3176411 000 3176411 000 3176411
28291 A reconhecer no ano seguinte 0,00 5.679,88 0,00 5.679,88 0,00 5.679,88
28292, ) Subsidios areconhecoranD A0BBIUINIE. ... o sc o o 000 __ 2608423 000 __ 2608423 000 _ 2608423
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RELATORIO DE CONTAS E ATIVIDADES 2018

'é coop

Balancete Analitico
Dezembro 318 Youthcoop - Cooperativa P. Desenv. Cid. Crl
2735-013
Contas : 11 a 89 514707852 Exercicio de 2018
Periodo Acumulado
Conta Nome Débito Crédito Débito Crédito Saldo Devedor  Saldo Credor
Total da Classe 8.506,70 43.628,78 27.098,31 59.626,39 8.699.73 41.227,81
Fundos patrimoniais
__________________ Cepital __ _ _ _ _ __ _________________000_ ___150000 _____ 000 ___ 150000 ______000_ _ __ 150000
CAPITAL ORDINARIO 000 150000 @~ 000 150000 000 1.500,00
L e SOPRRISONRL e s e e e = 000 1500000 000 150000 ... 000 _ 1.500,00
Total da Classe 0,00 1.500,00 0,00 1.500,00 0,00 1.500,00
Gastos
62 Fornecimentos e servigos externos 2.118,30 5.508,71 11.871,09 5.508,71 6.362,38 0,00
62  Sevicosespecializads 67954 17220 101453 | 17220 84233 000
6221 Trabalhos especializados 0,00 0,00 226,15 0,00 226,15 0,00
_6211 . ____AQUSICOESTERRITORIONAGIONAL . ___U( 211, - 000, oo BEONRE e D00 e 22615 000
(622111 COMIVADEDUTIVEL 000 000 22615 000 22615 0,00
622 F Publicidade e'propaganda _ _ . _ . ..oooovvne 29000 o 000 23000 000 230,00 0,0
62221 AQUISICOES TERRITORIO NACIONAL 230,00 0,00 230,00 0,00 230,00 0,00
(- | I O D e BROODL el 000, onr 28000 e LUH0, ¢ I—_ 23000 000
6224 Honordros 44000 17220 _ 54000 _ 1 17220 36780 000
62241 DEVIDOS RESIDENTES TERRIT.NACIONAL 440,00 172,20 540,00 172,20 367,80 0,00
6224199 Honorados. e 44000 17220 54000 = 17220 36780 000
OB o i s BINONBINOR, e e s i MR 000 18380 e 0,00, o il 1838 000
_6zer Servigosbancarios _ _ _ ____________ S 954 000 1888 000 1838 000
623 Materiais 905,18 0,00 2.450,53 0,00 2.450,53 0,00
61 . F Feramentase utensiliosdedesgasterdp _ _ 68891 | 0,00 156079 000 156079 0,00
Je2any ... . AQUSICOESTERRITORIONAGIONAL: 68891 | 0,00 156079 000 156079 0,00
e23t1t COMIVADEDUTIVEL 8891 000 156079 _ 000 156079 __ 0,00
Te232 Livios e documentagdo técnica 000 0,00 " 2932 000 2932 0,00
6231 ______AQUISICOESTERRITORIONACIONAL 000 000 2932 000 ___ : 2932 000
623211 COM IVA DEDUTIVEL 0,00 0,00 29,32 0,00 29,32 0,00
6233 Material de escritério 5,98 0,00 492,93 0,00 492,93 0,00
62831 AQUSICOESTERRTORIONAGIONAL 59 000 ____ 49293 ____ 000 ___ 49293 _____ 000
B O COMIVADEDUTIVEL . .__._._..___* DEBL el 000 ____49293 0300 o 49293 000
6234 Artigos para oferta 21,64 0,00 21,64 0,00 21,64 0,00
OB - e s SOSIIGOES TERRITORD NACIONAL: o e e 2164 0000 e -1 - 0000, oo 2164 000
_es412 COMIVANAOREBURIVEL. 2164 0,00 2164 0,00 ¢ 2164 0,00
- NP =11 NSO, .- (- - S 0100, oo 39080 v 00 e 34585 000
62381 Ouros  _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _____________18865__ ____ | 0,00 34585 000 34585 000
O8O s e e gD Deslocagdes; estadasetransportes: . . oo 49212 533651 73438 ¢ 533651 200731 0,00
et Deslocacoeseestadas 49212 533651 734382 ¢ 5.336.51 20073t ______ 0,00
_e5s1. . _.___. AQUSICOESTERRITORIONACIONAL 49212 533651 __ 734382 ! 5.33651 200731 0,00
_6é2s112. ALIMENTAGAOEESTADAS 49212 533651 _ __ 734382 _ ‘¢ 533651 200731 000
626 Servicos diversos 41,46 0,00 1.062,21 0,00 1.062,21 0,00
et ___F Rendasealugueres . .. . . ... 3658 0,00 _ 468974 000 _____ 46974 0,00
_6261 _____________COMIVADEDUTVEL 3658 0,00 46974 000 46974 000
_626115_ OUTRASICOMIVADEDUTIVEL: - e 3658 0,00 ____ 46974 000 _____ 46974 000
6262 Comunicagéo 4,88 0,00 11,28 0,00 11,28 0,00
_e2e22 COMIVANAO DEDUTIVEL: . o ocn s e o 488 000 128 000 1128 000
6265 _____________ Contenciosoenotarado _ _ _ ______________( 000 000 8365 000 53650 000
62651 Contencloso o Notariado . . .o covvcen o 000 000 5350 000 53650 0,00
6268 _ ____________DOurosservics _____________ 000 000 44,69 0,00 44,69 _ 0,00
OBl SOURICOES TERRITORIONAGIONAL: e ool 015, 11, - 4409, . .o 0100, oo 4469 000
626811 COM IVA DEDUTIVEL 0,00 0,00 44,69 0,00 44,69 0,00
6 Gastoscomopessoal 85610 0,00 161436 000 161436 0,00
632 Remuneragbes do pessoal 700,00 0,00 1.320,00 0,00 1.320,00 0,00
(o A P T R REMUNERAGOESNORMAIS _ _ _ _ _________60000 ___ __ | 0,00 122000 000 122000 0,00
(X T 2 PUDASIDECUSTO) s 10000 0,00 _ 10000 000 ~ 100,00 _ 0,00
SO0 e Encargossobreremuneragdes . 15610 . ( 000 29436 _____ 000 _____ 29436 ____ 000
6351 . TAXA SOCIAL UNICA - PESSOAL 156,10 0,00 294,36 0,00 294,36 0,00
Total da Classe 2.974,40 5.508,71 13.485,45 5.508,71 7.976,74 0,00
Rendimentos
2 Prestagoes deservicos 56798 181050 56798 1061118 000 __ 4.931.30
721 Servico A 5.679,88 1.810,50 5.679,88 10.611,18 0,00 4.931,30
ren. EMTERRITORIONACIONAL 567988 131050 567988 1061118 000 493130
72113 TAXA NORMAL 5.679,88 1.310,50 5.679,88 10.611,18 0,00 4.931,30
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Youth Coop - Cooperativa para o Desenvolvimento e Cidadania CRL

NIPC 514707852 // Rua da Abelheira, n"3. 5° direito, 2735-013 Agualva-Cacem

Balancete Analitico

RELATORIO DE CONTAS E ATIVIDADES 2018

318 Youthcoop - Cooperativa P. Desenv. Cid. Crl

'é coop

Dezembro
2735-013
Contas : 11 a 89 514707852 Exercicio de 2018
Periodo Acumulado

Conta Nome Débito Crédito Débito Crédito Saldo Devedor  Saldo Credor
7% _ Subsidios aexploragdo 2608423 2927692  26.08423 3027692 0,00 419269
S SubsdiosdoFstadopolitrosentespabli 4 26.08423 2927692 2608423 3027692 @000 _ 419269
7511 Subsidios 26.084,23 29.276,92 26.084,23 30.276,92 0,00 4.192,69
Total da Classe 31.764,11 30.587,42 31.764,11 40.888,10 0,00 9.123,99
Totais Balancete 95.633,95 95.633,95 133.631,75 133.631,75 51.851,80 51.851,80
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RELATORIO DE CONTAS E ATIVIDADES 2018

Balancete Analitico

Regularizacao 318 Youthcoop - Cooperativa P. Desenv. Cid. Crl
2735-013
Contas : 11 2 89 514707852 Exercicio de 2018
Periodo Acumulado
Conta Nome Débito Crédito Débito Crédito Saldo Devedor  Saldo Credor
Meios financeiros liquidos
L . 000 _____ 000 ___ 105495 ___ - 105495 000 _____000
E L L S PR S, 000 oz 000 _ 105495 1 1.05495 000 000
2llB s i e Dopleliosd O . . v e s s sl D00 oo sl 0.00__ __60.22893 __ 2505360 ___3517533 _____ 000
121 Banco BPI 0,00 0,00 60.228,93 25.053,60 35.175,33 0,00
Total da Classe 0,00 0,00 61.283,88 26.108,55 35.175,33 0,00

21 Clientes 0,00 0,00 13.051,76 8.216,01 4.835,75 0,00

211112 Assomargaordqs Lgrgs Fgr{o\/jéyiosiCLpS—aG EﬁN]’ S ,,0,00, - 70,007 o i 7147!6707 o 147)607 - 0,00 S 7(_J,700
211113 AssociagioparaaAgdoEducatva, CuluraleDess 000 000 36000 36000 000 000
et CamaraMunicpaldeSinta 000 000 287820 _: 287820 000 000
etitts Unido das Freguesias de Agualvae MiraSintra 000 000 483575 000 483575 000
et MuncipiodeMata 000 000 53505 ¢ 53505 000 000
2 Fomecedores 000 000 20520 87810 000 582,90
et F Fomecedoresce 000 000 29520 ¢ 87810 000 582,90

2211 Fornecedores gerais 0,00 0,00 295,20 878,10 0,00 582,90
ettt b NACIONAIS 000 000 20520 ¢ 87810 000 562,90

221111 Anténio Marques Martins 0,00 0,00 12300 000 000
221112 SancraMonicaPimoOlveiraSamos 000 _____ 000 ____ 17220 __ 17220 _____ 000 ______000
et13 Maria Margarida Vasquez Rocha R. Catarino 000 000 000 ¢ 30000 000 300,00

221114 Robust Wings Unipessoal, Lda 0,00 0,00 282,90 0,00 282,90

23 B B - _Pessoal o o 000 B 0,00 - 117480 000 623,00
23 Remuneragdesapagar 000 1 000 55180 117480 000 623,00
@812 Mopessal 000 000 55180 117480 000 623,00
L TES—— Estadoeoutrosentespiblicos ( 000 000 781391 781913 22788 233,10
243 Impostosobreovaloracrescentado(VA) 000 0.00 760745 737957 22788 000

2432 IVA - Dedutivel 0,00 0,00 0,00 0,00
2438  OUTROSBENSESERVICOS 000 | 000 67561 67561 000 000

243231 AQUISICOES TERRITORIO NACIONAL 0,00 0,00 0100 0,00

2432311 TAXA REDUZIDA 0,00 0,00 0,00

2432313 TAXA NORMAL

243311 TRANS INTERNAS BENS E SERVICOS 0,00 0,00 2.440,58 2.440,58 0,00 0,00
2433113 TAXA NORMAL 0,00 0,00 2.440,58 2.440,58 0,00 0,00

e s s s s I o e e & i o o el 0.00 .. 2448, . 1660 _. __2786 _____000

245 Contribuigdes para a Seguranca Social 0,00 0,00
TAXA SOCIAL UNICA - PESSOAL

2742 ~ EdtePereia 000 000 102454 105989 000 3535
_ereas ANENOROIE e e e ae e e 000 | 0.00_____ 500,00 ____: 22500 27500 000
SBIBAR e i s SONSEIONENIORBOINER! oo e 000 e 000, oo SUSLABL L0E 21 SN 000
B 7 - BN, s e e e e - ol 900 - cm sl 0.00_____239982 _____ 000, oo 23992 _____000
28T A O e s 000 _____f 0.00_______ 000 ____:¢ 20000 ______000_____ 200,00
AR s s e BRI0APIVgdes ol e v me s e o s 00 o ol 000, ool 0,005, . oo 7.00000 000 __ 7.000,00
27e499 L2 000 | 000 000 49382 000 493,32

28 Diferimentos 0,00 0,00 31.764,11 0,00 31.764,11
B2 o el RenRimentos 8 100NDR0R v es e s s smsussal 0,00, i 0.00 o 2000 o 76411 _ 000 ___ 3176411
L I . .. i3 o S e 20 000______ 000 ______000 __ 3176411 ______000_ __ 3176411
ZBOML s, SACOTNOCETNOANOISOOUINE, o e 0000 oo 0.00 . o 000 ., OBIOBEL 0 OO0 o 5.679.88
R . ..o e Lo Sl 000 000 _____ 000 __ 2608423 000 _ 26.08423
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Balancete Analitico

Regularizacao 318 Youthcoop - Cooperativa P. Desenv. Cid. Crl
2735-013
Contas : 11 a 89 514707852 Exercicio de 2018
Periodo Acumulado
Conta Nome Débito Crédito Débito Crédito Saldo Devedor  Saldo Credor
Total da Classe 0,00 0,00 27.098,31 59.626,39 8.699,73 41.227,81
Fundos patrimoniais
I Ceptal 000 000 000 1.500,00 0,00 1.500,00
sk CAPTALORDINARIO 000 _____ 000 ______ 0.00____ 150000 _____000 ___150000
I CapialSocal ______________________( 000 000 . 000 150000 ____ 000 ____ 150000
Total da Classe 0,00 0,00 0,00 1.500,00 0,00 1.500,00
Gastos
e . Fornecimentos e servigos externos 000 0,00 ~ 11.871,09 5.508,71 6.362,38 0,00
622 Servigos especializados

_6221 ______________ Trabalhos especializados _

o211 AQUSIGOESTERRTORIONAGIONAL o000 000 22615 000 22615 000
622111 i 0 e =

622  F Publicidade e propaganda

Te2221  hQUSICOESTERRTORONACIONAL 000 000 23000 o000 23000 000
622211 CONADEBIRIEL, T S S S S S S S S RS s

6224 Honorarios

62241 DEVIDOS RESIDENTES TERRITNAGIONAL 000 000 54000 17220 3780 000
6224199 Wonsaiee . mmy | ol EandB | d7ole: | @eTien 600

AUTOMATICA

Livros e documentagao técnica

62321 AQUISICOES TERRITORIO NACIONAL

e2d211 COMIVADEDUTNEL o000 000 2932 000 2932 000
6233 e k< L e o oo s b
62331 AQUISICOES TERRITORIO NACIONAL

____________________ COMIVADEDUTIVEL
6234 e - I R - .

62341 AQUISICOES TERRITORIO NAGIONAL

628412 COMIVANAODEDUTVEL 000 000 ____ 2164 ____ 000 ____ 2164 _____ 000
6238 ouros T T T T T T T T T T T T T T T T ho00 T T T 000 T aasss o000 Tassss o000

-2 S ————— ol ——

62 ____r Deslocagoes, e_st_ad_ag e: tEar;s;o;t;s 77777777777777777777777777777777777777777777777777777777777777

625t Deslocagbeseestadass 000 _____ 000 734382 533651 __ 200731 000

62511 AQUSICOESTERRTORIONACIONAL 000 000 734382 533651 200731 000

e2s112 AUMENTAGAOEESTADAS 000 _____ 000 __ 734382 53365 ___ 200781 _____ 000

626 sewiosdvesos """ "'000 000 ___ 106221 _____ 000 ___ 106221 _____ 000
6261 Rendas e alugueres 000 000 46974 000 48974 000

_62611 __ ___ _______ _ COMIVADEDUTIVEL _ __________

66115 OUTRASCOMIVADEDUTIVEL 000 000 ____ 46974 000 ___ 46974 _____ 000
6262 cominicasds T h0e  eso wves . eoo . wiza T edo

62622 COM IVA NAO DEDUTIVEL

L A~ ST RN A N -
62651 L s~ -~ A= T~ ™ =T i ¥ i

_6_32_68________________Ogtr_osservigos

62681 AQUISICOESTERRTORIONACIONAL 000 000 ____ 4469 _____ 000 ____ 4469 _____ 000
626811 e e B e S T S S e e

Gastos com o pessoal

TAXA SOCIAL UNICA - PESSOAL

Total da Classe 0,00 0,00 13.485,45 5.508,71 7.976,74 0,00

Rendimentos
72 Prestagdes de servigos 0,00 0,00 5.679,88 10.611,18 0,00 4.931,30
720 sewigA 000 0.00 5.679,88 10.611,18 0,00 4.931,30
ek EMTERRITORIONACIONAL 000 1 000 567988 1061118 000 493130
72113 TAXA NORMAL 0,00 0,00 5.679,88 10.611,18 000 493130
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RELATORIO DE CONTAS E ATIVIDADES 2018

Balancete Analitico
318 Youthcoop - Cooperativa P. Desenv. Cid. Crl

Regularizacao
2735-013
Contas: 11 a 89 514707852 Exercicio de 2018
Periodo Acumulado
Conta Nome Débito Crédito Débito Crédito Saldo Devedor  Saldo Credor
/s — ~ Subsidiosaexploraggo 000 000 = 2608423 = 3027692 @ 0,00 419269
e, SUbSHicsdo Fsiadooutos aitespbll . € 0000 e 0.00 2608423 = 3027692 000 419269
B . S e ogo: . I 000 __ 2608423 __ 3027692 = __ 000 _ __4.19269
Total da Classe 0,00 0,00 31.764,11 40.888,10 0,00 9.123,99
Totais Balancete 0,00 0,00 133.631,75 133.631,75 51.851,80 51.851,80
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NIPC 514707852 // Rua da Abelheira, n"3. 5° direito, 2735-013 Agualva-Cacem coop

RELATORIO DE CONTAS E ATIVIDADES 2018

Balancete Analitico
Apuramento 318 Youthcoop - Cooperativa P. Desenv. Cid. Crl
2735-013
Contas : 112 89 514707852 Exercicio de 2018
Periodo Acumulado

Conta Nome Débito Crédito Débito Crédito Saldo Devedor  Saldo Credor
Meios financeiros liquidos
M 21 N 000 000 105495 7 105495 000 000
1| Lol P PRI VR, L1, L — 000 105495 7 105495 000 ____ 000
- Deposiosaoment ..o veemesee a0 oo o 000 6022893 2505360 3517533 | 0,00

121 ~ BancoBPI o - 0,00 0,00  60.228,93 25.053,60 35.175,33 0,00

Total da Classe 0,00 0,00 61.283,88 26.108,55 35.175,33 0,00

S 2 SR || SO | 0,00 1305176 ¢ 821601 483575 000
et OClemes¢e 000 000 _ 1305176 ¢ 8.216.01 ___ 483575 _____ 000
MM i SSRGS o el e 0000 NSO B e 8.216.01 ___ 483575 _____ 000
I . NACIONAS  __  __ _ _ _ _ _____________000______ 000 __ 1305176 ___ 8. 21601 483575 _____ 0,00

211111 Freguesia de Algueirao - Mem Martins 0,00 0,00 4.295,16 4.295,16 0,00

211112 Associagao dos Lares Ferroviarios - CLDS-3G ENT 0,00 0,00 147,60 147,60 0,00

211113 Associagao para a Agdo Educativa, Cultural e Desp 0,00 0,00 360,00 360,00 0,00

211114 Camara Municipal de Sintra 0,00 0,00 2.878,20 2.878,20 0,00

221114 B _ Robust Wings Unipessoal, Lda - o . 000 000 000 28290 ~ 000 282,90
B PBssgal e 000 ¢ 0.00 ___ 55180 ___ ] 117480 ______000 ____ 623,00
- Romuneragdes dlpagay e 000 ¢ 000 ___ 55180 __ ] 117480 ______000 ____ 623,00
28t Aopessoal . o S 000 000 ___ 55180 1 117480 000 623,00

24 Estado e outros entes publicos 0,00 0,00 7.813,91 7.819,13 227,88 233,10

243 Imposto sobre o valor acrescentado (IVA) 0,00 0,00 7.607,45 7.379,57 227,88 0,00

2436 IVA - A pagar 0,00 0,00 - 1.992,85 1.992,85 0,00 0,00
2437 IVA - A recuperar 0,00 0,00 244,48 16,60 227,88 0,00
245 Contribuigdes para a Seguranga Social 0,00 0,00 206,46 439,56 0,00 233,10
2451 TAXA SOCIAL UNICA - PESSOAL 0,00 0,00 206,46 439,56 0,00 233,10
27 Outras contas a receber e a pagar 0,00 0,00 5.385,64 9.774.24 3.636,10 8.024,70

7848 oo JDNOMCNIRdRREINE e ~ 000 ____000 700000 _____000_ _ 700000
278499 ] ] Diversos ] 0,00 000 49332 0,00 493,32
228 e e 2L L . B0, 0000 e 000 __ 3176411 ______000_ _ 3176411
B D U N S 000 .. 000 000___ 3176411 ______000___ 3176411
BB s | QUIRES EROVETTOSIDIERIDOD i o 000, e 000 oo 000 .. SL764 11 ... 000, . SI76411
28291 A reconhecer no ano seguinte 0,00 0,00 0,00 5.679,88 0,00 5.679,88
28292 Subsidios a reconhecer ano no seguinte 0,00 0,00 0,00 26.084,23 0,00 26.084,23
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'é coop

Balancete Analitico
Apuramento 318 Youthcoop - Cooperativa P. Desenv. Cid. Crl
2735-013
Contas : 11 2 89 514707852 Exercicio de 2018
Periodo Acumulado
Conta Nome Débito Crédito Débito Crédito Saldo Devedor ~ Saldo Credor
Total da Classe 0,00 0,00 27.098.31 59.626,39 8.699,73 41.227 81
Fundos patrimoniais
51 Capital 0,00 0,00 0,00 ~1.500,00 0,00 1.500,00
511 CAPITAL ORDINARIO 0,00 0,00 0,00 1.500,00 0,00 1.500,00
5111 Capital Social 0,00 0,00 0,00 1.500,00 0,00 1.500,00
Total da Classe 0,00 0,00 0,00 1.500,00 0,00 1.500,00
Gastos
% . RS EeMIoCmelos e SONVIGIe XIS e 000 636238 1187109 1187109 000 000
e . Sevicwespecialeades 000 84233 1014583 101453 000 000
BB i o, TIADAINGE BEOCIANIZRHOBE, s el 000 ____226.15 ___ 22615 ____: 22615 _ _.....000 .. ...000
o2t o AGUSIGORSTERRITORIONACIONAL, . & 000 ____22615 ___ 22615 ____: 22615 000 ______000
B R O s e U 000 ____22615 ___ 22615 __ __: 22615 000 _____000
B Piblicidadeproppgindl oo o o 000_____23000_ ____23000 ____: 23000 . __000 _ . 1000
62221 _____ _ AQUISIGOESTERRITORIONACIONAL _ _ ( 000 23000 2 23000 ¢ 23000 000 000
822211 oo COMIY A eIV, o e n e e 000 23000 23000  : 23000 000 000
6224  F Honorarios . _____( 000 3678 54000 ¢ 54000 000 000
R [ —— DEVIDOS RESIDENTES TERRINAGIONAL, . o e o 000 36780 540,00 ! 54000 000 000
6224199 Honorarios 0,00 367,80 540,00 540,00 0,00 0,00
6227 AUTOMATICA 0,00 18,38 18,38 18,38 0,00 0,00
62271 Servigos bancarios 0,00 18,38 18,38 18,38 0,00 0,00
623 Materiais 0,00 2.450,53 2.450,53 2.450,53 0,00 0,00
B2 s fOamenas elensliosdedesgasterdp 000 _ 156079 ___ 156079 _ 156079 000 _____ 0.0
0B e [IRUDIGOES TERRITORIONACIONA, oo oo s 000 156079 156079 186079 000 _ 000
Jeesttr_ COMIVADEDUTIVEL s s 000 ___156079 ___ 156079 ___ 156079 ______000 _____ 000
£ R S tvros:e documenacaoteeiion:. . v asemmen e 000 o osns 2932 29,320 v i @I e 000 e 0,00
J622N, i JAGUISICORSTERRAIORIGNABIONAL, . o o e 000 o 2932 2932 298 000 _____000
I . COMIVADEDUTIVEL: . oo g s o 000.. . oo 2932 2992 .. ... 2982 ... 000 . ... 000
0208 e ) Material deiesentorios . _ _ . oo 000 49293 49293 = 49293 000 000
BB e e e o SAQUISICOESTERRIIOBIONABIONALS. oo oo 000 . 49293 .. 49293 .. 499 . ... 000 . . .. 000
623311 COM IVA DEDUTIVEL 0,00 492,93 492,93 0,00 0,00
6234 Artigos para oferta 0,00 21,64 21,64 0,00 0,00
62341 AQUISICOES TERRITORIO NACIONAL 0,00 21,64 21,64 0,00 0,00
623412 COM IVA NAO DEDUTIVEL 0,00 21,64 21,64 0,00 0,00
o8 L Oums e 000 34585 34585 34585 000 ____ 000
R ———— (L T 000, . .. .24585 . 34586 .. 04685 . . 000 . .. .. 000
6s Deslocacton ostadasieranspattee) oo 000 200731 734382 734382 000 000
625t 0 DeslocacOesioiostadas: oo | 000 200731 734382 734382 000 000
_62611 __ ___________ AQUISICOESTERRITORIONAGIONAL __________ ( 000 200731 73438 734382 000 _____ 000
_easti2 ALMENTAGROE ESTADAS o oo s e 000 ___200731_ ___734382 734382 ______000_ _____000
628 . o emcamdvemos: - - 000 ___106221 ___ 106221 ___ 106221 ______000_ _____000
e __F Bondasealugueres, @ e e 000 _ ___46974_ _ 46974 48974 000 _____000
62611 COM IVA DEDUTIVEL 0,00 469,74 469,74 0,00 0,00
626115 OUTRAS COM IVA DEDUTIVEL 0,00 469,74 469.74 0,00 0,00

62651 _ Contencioso e Notariado 0,00 536,50 536,50 536,50 0,00 0,00
B N OUIOSISBIVICOS! . s s s 000 _.__ 4489 4469 _4489 000 __ 000
OB e s P OSIOOE S TERRITORIOINABIONAL, e 000 4469 4469 4460 000 000
- SR COMIVADEDUIIVEL: . e g g 000 oo 4469, o 4209, e KO o 000 10,00
08 o i RIS ICOM OPOERORL. sy gl 000 ___161436_ ___ 161436 ___ 161436 ... _...000. . .. ..1000
6  _____F DoMuneracbesldopeBsenl e 000____132000_ ___ 132000 ___ - 132000 ______000______000
9o - R S——— BEMUNERACOESNORMAIS. . _ oo oo 000 122000 122000 1.22000 000 000

6325 __AMupbAspDEQUSTO ~ 000 10000 10000 100,00 000 000
- OIS Encargos sobroremuneragdes . ..o 000 = 29436 = 209436 = : 29436 000 000
6t T L N O e o 000 29436 ¢ 29436 ¢ 2943 000 000

Total da Classe 0,00 7.976,74 13.485,45 13.485,45 0,00 0,00

Rendimentos

72 _ Prestagoes de servigos ~ 4.931,30 000  10.611,18  10.611,18 0,00 0,00
3 e SRR e e 483180 000 1061118 1061118 _ 0,00 0,00
7. SO EMTERRITORIONAGIONAL. . o i mms s 493130 0,00 1061118 1061118 000 000

72113 TAXA NORMAL 4.931,30 0,00 10.611,18 10.611,18 0,00 0,00
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Balancete Analitico
Apuramento 318 Youthcoop - Cooperativa P. Desenv. Cid. Crl
2735-013
Contas : 11 a 89 514707852 Exercicio de 2018
Periodo Acumulado
Conta Nome Débito Crédito Débito Crédito Saldo Devedor  Saldo Credor
75 Subsidios a exploragao 4.192,69 0,00 30.276,92 30.276,92 0,00 0,00
st S Subsidios do Estado e outros entespibli 419269 _ __ _ _ 000 _ 3027692 3027692 @ _ 000 _____ 000
B Subsidios  _ _ _ _ _ _______________4192869 000 __ 3027692 3027692 000 _____ 000
Total da Classe 912399 0,00 40.888,10 40.888,10 0,00 0,00
Resultados
) I —— Resultadoliquidodoperiodo _ _ _ _ __________912399 _ _ 1027124 ___ ¢ 912399 ___10271.24 ______000 _ _ __1.147.25
e Resultadoantesdeimpostos 912399 912399 = ¢ 9.12399 ¢ 912399 000 000
. | S Resutadoliguldo. . ..o oo e e b 000 . oo NATBEL o e 0.000 .o 114725 ___000 ___1.14725
Total da Classe 9.123,99 10.271,24 9.123,99 10.271,24 0,00 1.147,25
Totais Balancete 18.247,98 18.247,98 151.879,73 151.879,73 43.875,06 43.875,06
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Youth Coop - Cooperativa para o Desenvolvimento e Cidadania CRL

NIPC 514707852 // Rua da Abelheira, n"3. 5° direito, 2735-013 Agualva-Cacem

RELATORIO DE CONTAS E ATIVIDADES 2018

ANEXO D - ANALISE DE CENTROS DE CUSTO 2018

Analise de Centros de Custo

318 Youthcoop - Cooperativa P. Desenv. Cid. Crl

2735-013
514707852

C.Custo: Todos
Meses: De Abertura até Apuramento

'é coop

Exercicio de 2018

Valores Anteriores

Valores do Periodo

C.Custo Descri¢dao Débito Crédito Débito Crédito Saldo D/C
[ 1 _______Apoios e Linhas de Financiamento | 000 ________ 000 3818080 3978731 __ 1.606,51 C_
| .12 imtercambio . ______( 0008, e ooz 0100k e o B74928 oo 82000 oo 650,08 C_
| 102 E+ Intercambio CHerish 000 000 1760160 = 1760160 |
WO DU R 0008 (511 FO— TR0 TIONO ey rmesmemnnaso |
| 113 Hors Pistes 0,00 0,00 250,00 250,00 |
| 114 _____Generation Burope _ ____________________ 000 o 000 o 962304 550871 411433 D
| 11 Shrinking Cities 0.00 0.00 1.101,95 0.00 1101950 |
| 121 PAFI - Teatro do Oprimido _ ______________ ( 000 o o 000 oo 93729 100000 62,71 C_
| 123 Plano Actividades Sintra | 000 000 000 611000 6.110,00 ¢
[r 2 Prestagbes de Servigos 0,00 0,00 6.200,36 10.176,18 397582 C |
| 201 cMs vsJ Formagao ENF_ 000 000 28521 29288 747C_
| 202 CMS VSJ Preparagdo Vol. 0,00 0,00 2.321,25 2.340,00 1875 ¢C |
| 211 __JFAMS - Escolas Ed. Cidadania 000 ________ 000 _______000 ____ 393150 _____ 3.931,50 ¢_
| 220 JFAMM - API 0,00 0,00 3.473,90 3.492,00 1810c |
[_2s0 _____Enmtromcamento Feira ____________________( 000 ________ 000 _______ 12000 12000 ____________ |
[r 3 _______Atividades e Parcerias 000 . 000 12603 30000 17397 ¢
| 301 ______Encontro de Culturas ___________________ 000 ________ 600 ____ 718 000 _______718D_
| 302 URBAN ACT 0,00 0.00 100,99 200,00 99,01 ¢ |
| 303 _Jovemsops . ____ 000 000 1786 10000 ¢ 8214 C_
[r o Geral 0,00 0,00 410347 3.333,32 770,150 |
| s01 Despesas Adminigbrativas ... 000 000 326198 000 3.261,98 D
| 902 Educagdo e Formagdo 000 000 22300 000 223,00 D
| 999 Despesas Gerais 0,00 0,00 618,49 3.333,32 271483 C |

0,00 0,00 48.610, 66 53.596,81 4.986,15 C

Filosoft SNC.32 (12.5.2.37) - [MB0701058] - ANTONIO MARQUES MARTINS
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DEMONSTRAGAO DE FLUXOS DE CAIXA
YOUTHCOO P - COOPERATIVA PARA O DESENVOLVIMENTO E CIDADANIA CRL

NIF 514707852

Periodo findo em 31 de desembro de 2018

ANEXO E - DEMONSTRAGAO DE FLUXOS DE CAIXA 2018

NOTAS PERIODOS
RUBRICAS
2018 2017
Fluxos de caixa das actividades operacionais - método directo
Recebimentos de clientes e utentes 4279142 €
Pagamentos a fornecedores -4.253,06 €
Pagamentos ao pessoal -551,80 €
Caixa gerada pelas operagdes 37.986,56 € 0,00 €
Pagamento/recebimento do imposto sobre o rendimento
Outros recebimentos/pagamentos -2.811,23 €
Fluxos de caixa das actividades operacionais (1) 35.175,33 € 0,00 €
Fluxos de caixa das actividades de investimento
Fluxos de caixa das actividades de investimento (2) 0,00 € 0,00 €
Fluxos de caixa das actividades de financiamento
Fluxos de caixa das activid: de fi (3) 0,00 € 0,00 €
Variacéo de caixa e seus equivalentes (1+2+3) 35.175,33 € 0,00 €
Efeito das diferencas de cambio
Caixa e seus equivalentes no inicio do periodo 0,00 €
Caixa e seus equivalentes no fim do periodo 35.175,33 €

O Contabilista Certificado

Assinado por: ANTONIO MARQUES MARTINS
Num. de Identificagao Civil: BI070759456
Data: 2019.06.19 14:26:54 Hora de Verao de GMT

CARTAO DE CIDADAO
o0 00

www.youthcoop.pt

A Administradora
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RELATORIO DE CONTAS E ATIVIDADES 2018

ANEXO F - NOTAS COMPLEMENTARES AO BALANCO DE 2018

Notas complementares ao Balanco de 31 de Dezembro de 2018

1. Identificacao da entidade.
A entidade YOUTHCOOP - COOPERATIVA PARA O DESENVOLVIMENTO E CIDADANIA CRL,
adiante designado por YOUTHCOOP, NIF. 514707852, é uma Cooperativa, que iniciou a
atividade em 01/03/2018, tendo sede na Avenida Rua da Abelheira, 3 — 5° Direito 2735-013
Agualva-Cacém, exercendo a atividade de OUTRAS ACTIVIDADES DE APOIO SOCIAL SEM
ALOJAMENTO, N.E. e OUTRAS ACTIVIDADES ASSOCIATIVAS, N.E. CAE — 88990 e 94995.

2. Referencial contabilistico para preparacao das demonstracoes

financeiras.

As demonstragdes financeiras do exercicio foram preparadas a partir dos registos contabilisticos
da associagdo, em todos os seus aspetos materiais, em conformidade com as disposi¢des do
SNC ESNL, no pressuposto da continuidade das operagdes e tomando por base o custo histérico.

3. Comparacao das Demonstracoes Financeiras com o periodo anterior.

As politicas contabilisticas e os critérios de mensuragéo adotados a 31 de Dezembro de 2018
sao do inicio da actividade.

4. Principais politicas contabilisticas.

a) Bases de mensuracao usadas na preparacao.

As demonstracgdes financeiras foram preparadas a partir registos contabilisticos da entidade, no
pressuposto da continuidade das operacdes e tomando por base o custo historico.

As principais politicas contabilisticas utilizadas na preparacao das demonstra¢des financeiras foi
efetuada de forma consistente atendendo a comparabilidade entre periodos.

b) Ativos fixos tangiveis:

Nada a referir.

c) Créditos a receber.

Nada a referir.

d) Fornecedores

Nada a referir.

e) Caixa e depdsitos bancarios.

Os expressos nas demonstragoes financeiras.

f) Investimentos financeiros

Nada a referir.

5. Restricoes de titularidade, ativos dados como garantia de passivos e
compromissos contratuais assumidos.
Nao existem restricoes de titularidade, nem ativos dados como garantia de passivos.

6. Compromissos contratuais assumidos
Nao existem nenhuns compromissos contratuais para a aquisicao de ativos fixos tangiveis.

7. Politicas contabilisticas adotadas para o reconhecimento do rédito

Os rendimentos decorrentes das prestacoes de servicos sao na sua totalidade rendimentos
provenientes das prestacdes de servicos e subsidios.

8. Acontecimentos apos a data do balanco.
Nada a referir.

Pagina 1de 2
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Notas complementares ao Balango de 31 de Dezembro de 2018

9. Impostos sobre o rendimento.

O imposto sobre o rendimento foi de 0,00 euros em 2018 por estar isenta de IRC para as
actividades que exerceu.

10. Outras informagoes.
Nao existem operacdes relevantes que nao estejam incluidas nas demonstragdes financeiras.

O Contabilista Certificado A Administradora

s ‘.J.-‘l' .
Assinado por: ANTONIO MARQUES MARTINS } _ oo
Num, de Identificagdo Civil: BI070759456 ) ( Fo ~7F
Data: 2019.03.18 11:44:05 Hora padrio de GMT ’EI( N \ ﬁ}, Nl
> » : e &g
. %

ot
A, N -3
‘o ~ cd ’
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RELATORIO DE CONTAS E ATIVIDADES 2018

ANEXO G - DECLARACAO DE RESPONSABILIDADE DE FINAL DE
EXERCICIO

DECLARACAO DE RESPONSABILIDADE FINAL DE EXERCICIO

Cacém, 18 de margo de 2019

Nos termos do previsto no n.° 6 do artigo 12.° do Codigo Deontolégico dos
Contabilistas Certificados, emite-se a presente declara¢do a pedido de Anténio Marques
Martins, Contabilista Certificado n.° 236, a quem compete a planificagdo, organizagéo e
execugdo da nossa contabilidade e assumpgdo da responsabilidade técnica, em termos
contabilisticos e fiscais.

Para tanto, a YOUTHCOO P - COOPERATIVA PARA O DESENVOLVIMENTO E
CIDADANIA CRL, contribuinte numero 514707852, declara que:

* Ndo foram omitidos quaisquer documentos, correspondéncia relevante, actas das
reunides dos Cooperadores e dos oOrgdos sociais, tendo sido prestadas todas as

informagdes adicionais para melhor compreensdo dos mesmos.

+ Foram transmitidos todos os compromissos e todas as responsabilidades, reais ou
contingentes que afectam a situagdo da empresa.

* A Cooperativa ndo tem nenhum litigio ou conflito esperado com qualquer entidade
para além dos divulgados nas demonstragdes financeiras.

* Ndo existem acordos em quaisquer institui¢des envolvendo compensagdes de saldos,
restrigdes de movimentos de dinheiro ou linhas de crédito, para além dos divulgados.

* Nio existem despesas confidenciais.

* Nao existem irregularidades envolvendo os drgdos sociais que possam ter efeito
relevante nas demonstragdes financeiras.

* Foram cumpridas todas as obrigagdes fiscais e parafiscais.

* Ndo temos projectos ou acgdes em curso que possam afectar a continuidade das
operagdes e da Cooperativa.

* Todas as situagdes que possam afectar as demonstragdes financeiras e fiscais foram
comunicadas em devido tempo.

A Administradora da Cooperatiyge <, ,
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RELATORIO DE CONTAS E ATIVIDADES 2018

ANEXO H - CREDENCIAL COOPERATIVA

CREDENCIAL

Atento o dispostonon 21, doart. 2117 2, do Cédigo Cooperativo, incumbe a CASES —
Cooperativa Antdnio Sérgio para a Economia Social, Cooperativa de Interesse Publico de
Responsabilidade Limitada (CIPRL), a emissdao de credencial comprovativa da legal
constituicdo e regular funcionamento das cooperativas.

Nestes termos, verificado o cumprimento do dever de comunicagdo previsto no Artigo
1162 do Cddigo Cooperativo, e no ambito das suas atribuicOes e competéncias legais e
estatutdrias, vem a CASES emitir a Credencial n2  44/2018, com validade até 31-05-
2019, em nome da Cooperativa YouthCoop - Cooperativa para o Desenvolvimento e
Cidadania CRL, com o NIPC/NIF 514707852, sede social em Rua da Abelheira, n2 3, 52
direito, Codigo Postal 2735-013 , Localidade Agualva e Mira Sintra , Concelho Sintra,
Distrito Lisboa, que opta pelo Ramo Principal Solidariedade Social do Cédigo
Cooperativo, o que comprova a legal constituicdo da mesma, ndo havendo
conhecimento de que, no seu funcionamento, a cooperativa desrespeite os principios
cooperativos legalmente previstos.

A cooperativa cumpre os requisitos para os efeitos de acesso ao apoio técnico e
financeiro, assim como aos beneficios fiscais , por parte das entidades publicas,
conforme o disposto no ponto n 2 2 do Artigo 1172 do Cddigo Cooperativo reunindo
ainda os requisitos previstos no disposto non 2 1, do artigo 9 ¢, do Decreto-Lein 2 7/98,
de 15 de janeiro.

A Diregdo da CASES

Eduardo Manuel Fernandes
Eduar el

do cn=Eduardo Manuel

Manu Fernandes Graca,

el o=Cooperativa Antonio Sérgio
para a Economia Social

Ferna

ndes Eé?e%i]s;rpatura da
Graga 2018.03.16 09:24:37 +00:00

|DATA DE EMISSAO: 15-03-2018 |

[COD?GOD[/\C[SSO | 9QVE450B
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ANEXO | - COMPROVATIVO DE RECONHECIMENTO E EQUIPARACAQ A IPSS

MINISTERIO DO TRABALHO,
SOLIDARIEDADE E SEGURANCA
SOCIAL

@ REPUBLICA
%> PORTUGUESA

DECLARAGAO

Declara-se que, de harmonia com o Despacho n.° 3859/2016 de 8 de margo da Secretaria
de Estado da Seguranca Social, conforme publicacdo no Didrio da Republica, 22 Série — N.©
53 de 16/03, foi reconhecida como equiparada a Instituigdo Particular de Solidariedade
Social a instituicdo YOUTHCOOP — COOPERATIVA PARA O DESENVOLVIMENTO E
CIDADANIA CRL, com o NIPC 514 707 852, com sede na Rua da Abelheira, n.° 3 - 5.0
Direito — Agualva-Cacém - Sintra — Lisboa, como Cooperativa de Solidariedade Social, que
prossegue os objetivos previstos no artigo 1.° do Estatuto das Instituigdes Particulares de
Solidariedade Social aprovado pelo Decreto-Lei n.° 119/83 de 25 de fevereiro alterado e
republicado pelo Decreto-Lei n.© 172-A/2014, de 14 de novembro, sendo equiparada a estas
instituicdes e aplicando-se-lhe o mesmo estatuto de direitos, deveres e beneficios,
designadamente fiscais.

0 reconhecimento produz efeitos desde 11/10/2018, data de apresentagao do requerimento.
Direcdo-Geral da Seguranca Social, em
0 6 MAR. 2019

Pelo Diretor-Geral

Rui Santos
(Chefe de Divisdo)

ASM

DIREGAO-GERAL DA SEGURANCA SOCIAL
Largo do Rato,1 1269-144 LISBOA Tel. 215 952 990 VolP 32190 Fax 215 952 992 dgss@seg-social.pt

http://www4 seg-social pt/dgss-direccao-geral-da-seguranca-social
Mod. DGSS/84
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